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Das Krankenhaus der Barmherzigen Briider Trier ist Akademisches Lehrkrankenhaus der
Johannes Gutenberg-Universitdt Mainz und ein Krankenhaus der Schwerpunktversorgung
mit derzeit 562 Planbetten in 15 medizinischen Fachabteilungen. Hochqualifizierte und
motivierte Mitarbeiter/-innen sind ein zentraler Erfolgsfaktor. Deshalb setzen wir auf

Ausbildung

und stellen alljahrlich in den nachstehend aufgefiihrten Berufen Ausbildungsplatze zur
Verfiigung — auch 2011.

« Gesundheits- und Krankenpflege

« Physiotherapie

« Biirokauffrau/Biirokaufmann

« Kochin/Koch

 Hauswirtschafter/-in

« Anlagenmechaniker/-in fiir Sanitar-, Heizungs- und Klimatechnik
« Schreiner/-in — Tischler/-in

« Informationselektroniker/-in (Medizintechnik)

Wir bieten Ihnen attraktive Ausbildungspldtze in innovativen und zukunftsorientierten
Teams sowie

- modernste technische Ausstattung

« strukturierte Ausbildungskonzepte

- zusatzliche Unterstiitzung durch Fortbildungs- und Trainingsmafnahmen

- eine attraktive Aushildungsvergiitung

Das Krankenhaus der Barmherzigen Briider Trier ist mit ca. 2.100 Mitarbeitern/-innen
der groRte Arbeitgeber in der Stadt und dem Kreis Trier. Derzeit erfahren ca. 260 junge
Menschen in unserem Hause eine qualifizierte Ausbildung.

Weitere Informationen: www.bk-trier.de

Liest sich das wie eine interessante Perspektive fir Sie? — Dann freuen wir uns auf den
Kontakt mit lhnen!

Krankenhaus der Barmherzigen Brider Trier

z.H. Herrn Josef Willems, Personalleiter - Nordallee 1 - 54292 Trier
Telefon 0651 208-1210 - Fax 0651 208-1209 - E-Mail: j.willems@bk-trier.de

Il Bl Krankenhaus der

Pflege tut gut

Barmherzigen Bruder Trier ik
M i

| Hinweis

Aus Grlinden der besseren Lesbarkeit
haben wir geschlechtsspezifische Doppel-
nennungen nicht durchgangig verwendet.
Wenn in diesem Programm von Arzten,
Therapeuten, Mitarbeitern etc. die Rede ist,
sind gleichermalRen weibliche und
mannliche Personen gemeint.
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Vorwort

Sehr geehrte Leserin, sehr geehrter Leser,

zu Recht fordert die Gesellschaft von den Mitarbeitenden in den Ge-
sundheitsfachberufen, dass ihre Kompetenzen dem aktuellen Stand
der jeweiligen Wissenschaften entsprechen. Um diesen Anforderungen
gerecht zu werden, bieten wir zunehmend gezielte, mafRgeschnei-
derte Fort- und Weiterbildungen sowohl fiir Berufseinsteiger als
auch Erfahrene an. Unter diesem Gesichtspunkt haben wir unser
diesjahriges Fortbildungsprogramm fur Sie weiter optimiert.

Unser Ziel ist es, Ihnen durch eine ganzheitliche Aus-, Fort- und Wei-
terbildung eine hohe Fach-, Personlichkeits- und Sozialkompetenz zu
vermitteln, die sich am christlichen Menschenbild orientiert.

Im aktuellen Bildungsprogramm ist eine weitere Gruppe von An-
geboten hinzugekommen. In der Kategorie G wie Gesundheits-
und Praventionsangebote finden Sie zukUnftig entsprechende
Angebote flr unsere Mitarbeitenden. Das ganze Bildungsange-
bot ,BIG aktuell” kdnnen Sie jederzeit im Internet als PDF-Datei
herunterladen. Gerne senden wir lhnen auf Anfrage auch ein
Exemplar per E-Mail oder per Post in Papierformat zu.

Bitte beachten Sie, dass unser Veranstaltungsangebot laufend aktu-
alisiert wird. Bleiben Sie also Uber unsere Homepage ,up to date”:
www.bk-trier.de

Gezielte Fort- und Weiterbildung und die standige Aktualisierung des

vorhandenen Know-hows sind Themen, die sowohl Berufseinsteiger
als auch Erfahrene betreffen. Dabei ist uns besonders wichtig, die

6| ® BIG aktuell 2011

bisherigen Angebote, die von Ihnen gut angenommen wurden, auch
weiterhin anzubieten. Erganzend bieten wir nun auch erste eLearning-
Angebote, die in den nachsten Jahren stetig ausgebaut werden.

Besonderen Wert legen wir auf den Nutzen der Seminarinhalte flr
die tagliche Praxis, denn er entscheidet letztlich Gber die Qualitat
einer BildungsmafRnahme.

In den vergangenen Jahren haben Sie unsere Bildungs- und Be-
ratungsangebote sehr gut genutzt und damit Ihr Vertrauen in die
Qualitat der Arbeit der Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen des BIG
dokumentiert.

Nach Absprache entwickeln wir mageschneiderte Fort- und Weiter-
bildungskonzepte flr Ihre Einrichtungen und Einrichtungsverbinde
und flihren diese gerne auch aufSerhalb des Brliderkrankenhauses
Trier als ,,Inhouse-Seminare” durch.

Wir bitten Sie, sich nicht nur an unserem Angebot zu orientieren,
sondern sich mit konkreten Anregungen, Wiinschen und Anforde-
rungen an uns zu wenden. Auch fir Kritik haben wir jederzeit ein
offenes Ohr.

Wir freuen uns, wenn Sie auf den folgenden Seiten interessante
Fort- und Weiterbildungsangebote entdecken und laden Sie herzlich
ein teilzunehmen.

Michael Ernsdorf, Institutsleiter
Andreas Wessendorf, Ansprechpartner fir Fortbildung



Ansprechpartner

Ihre Ansprechpartner im Bildungsinstitut fuir Gesundheitsfachberufe

Michael Ernsdorf
Institutsleiter

Josef Fusenig
stellvertretender Institutsleiter,

Leiter der Weiterbildung

Monika Serwas
Leiterin der Physiotherapieschule

Andreas Okfen
Leiter der Schule fiir Gesundheits- und

Krankenpflege

Michael Mayer

Leiter der Fachweiterbildung

fur operative Funktionsbereiche und
Ansprechpartner fir Fortbildung

Andreas Wessendorf
Ansprechpartner der Fortbildung
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Ausbildung

,Berufe mit Zukunft”

In kaum einem Beruf ist der Kontakt von Mensch zu Mensch so eng wie in den beiden fol-
genden Ausbildungsberufen. Wir brauchen Schiiler/-innen, die anderen mit Freude begeg-
nen, flexibel und kreativ sind, gerne im Team mit anderen Berufsgruppen zusammenarbeiten
und eine abwechslungsreiche Tatigkeit suchen. Der Patient steht als individuelle Personlich-
keit im Mittelpunkt unseres Handelns.

Eine ganzheitliche Ausbildung mit Erwerb der entsprechenden Fach-, Sozial- und Personal-
kompetenz ist dabei die unentbehrliche Grundlage. Unser padagogisches Konzept beruht
auf dem christlichen Menschenbild. Es ist uns wichtig, jungen Menschen dieses Fundament
zu geben. Darliber hinaus bieten die beiden Berufe zahlreiche interessante Fort- und Weiter-
bildungsmaoglichkeiten.

Mit dem ausbildungsintegrierten Studiengang , Bachelor of Science” kann friihzeitig eine
akademische Laufbahn begonnen werden. Durch eine Kooperation mit der Katholischen
Fachhochschule Mainz ermoglichen wir Schiilern/Schilerinnen mit den entsprechenden
Voraussetzungen, parallel zur Ausbildung ein Fachhochschulstudium zu absolvieren.

Schule fiir Gesundheits- und Krankenpflege | Ausbildungsgang Gesundheits- und Krankenpfleger

| Zugangsvoraussetzungen

| Gliederung der Ausbildung

| Ausbildungsziel

| Ausbildungsbeginn

| Ausbildungsdauer

| Ausbildungsvergiitung
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Realschulabschluss oder Hauptschulabschluss mit einer erfolgreich abgeschlossenen,
mindestens zweijahrigen Ausbildung, gesundheitliche Eignung

2500 Stunden praktische Ausbildung in verschiedenen Fachgebieten und Ambulanzen
2100 Stunden theoretischer und praktischer Unterricht

Schiiler/-innen werden auf der Basis pflegewissenschaftlicher, medizinischer und geisteswis-
senschaftlicher Erkenntnisse befahigt, die ganzheitliche Pflege der ihnen anvertrauten Men-
schen eigenverantwortlich durchzuflihren, Angehérige fachkundig zu beraten, zu schulen
und anzuleiten, bei RehabilitationsmaRnahmen mitzuwirken.

jeweils zum 01. April und 01. Oktober

Ausbildungsdauer und Abschluss: Die Ausbildung endet nach 3 Jahren. Mit dem Abschluss
der Ausbildung in der Gesundheits- und Krankenpflege ist die allgemeine Fachhochschul-
reife fir Rheinland-Pfalz verbunden, der zum Studium an einer Fachhochschule des Landes
Rheinland-Pfalz oder an einer staatlich anerkannten Fachhochschule in freier Tragerschaft in
Rheinland-Pfalz berechtigt.

Aktuelle Zahlen entnehmen Sie bitte unserer Homepage



=

Zertifiziert nach

Physiotherapieschule | Ausbildungsgang Physiotherapeut 15Q-Qualittskriterion

www.isq-physio.de

| Zugangsvoraussetzungen vollendetes 16. Lebensjahr
Realschulabschluss, gesundheitliche Eignung, Praktikum in der Physiotherapie

| Gliederung der Ausbildung 1600 Stunden praktische Ausbildung
2900 Stunden theoretischer und praktischer Unterricht

| Ausbildungsziel Schiler/-innen werden befahigt, spezielle krankengymnastische Verfahren zur Erhaltung und
Wiederherstellung aller Funktionen im somatischen und psychischen Bereich durchzuftihren,
Ersatzfunktionen bei nicht riickbildungsféhigen Behinderungen zu schulen.

| Ausbildungsbeginn jeweils zum 01. Oktober

| Ausbildungsdauer 3 Jahre

| Ausbildungsvergiitung Aktuelle Zahlen entnehmen Sie bitte unserer Homepage

| Bewerbung Eine Bewerbung an die Gesundheits- und Krankenpflegeschule oder an die

Physiotherapieschule ist jederzeit mdglich mit folgenden Unterlagen:

- Bewerbungsschreiben

- bei Bewerbung in der Physiotherapieschule zusatzlich ein Lebenslauf und der ausgefillte
Bewerbungsbogen (Download auf www.bk-trier.de méglich)

-1 Lichtbild

- Beglaubigte Kopie des Schulabschlusszeugnisses und/oder des letzten Zeugnisses

- Sonstige Tatigkeitsnachweise, wie z.B. Praktikumsnachweise etc.

Gestalte Deine Zukunft
von Mensch zu Mensch
aus Liebe zum Menschen.
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\Xeiterbildung

Fachweiterbildung Intensivpflege (berufsbegleitend)

| Zugangsvoraussetzungen

| Gliederung der Weiterbildung

| Weiterbildungsziel

| Beginn

| Dauer

Fachweiterbildung fiir operative Funktionsbereiche (berufsbegleitend)

| Zugangsvoraussetzungen

| Gliederung der Weiterbildung

| Weiterbildungsziel

| Beginn

| Dauer
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Krankenpflegeexamen,
zweijdhrige Berufstatigkeit in der Krankenpflege, davon mindestens eine halbjahrige Berufs-
erfahrung in der Intensivpflege und Anasthesie

720 Stunden theoretischer Unterricht in Blockwochen
2500 Stunden praktischer Unterricht

Die Weiterbildung befihigt zur Pflege, Betreuung und Uberwachung schwerkranker
Menschen im Intensivpflegebereich und der fachgerechten Mitwirkung bei Narkosen und
Anasthesieverfahren. Nach bestandener Abschlussprufung wird eine staatliche Anerkennung
als Fachkrankenschwester/-pfleger fiir Intensivpflege erteilt.

2012

2 Jahre

Krankenpflegeexamen,
zweijahrige Berufstatigkeit in der Krankenpflege, davon mindestens eine halbjahrige Berufs-
erfahrung im operativen Bereich

720 Stunden theoretischer Unterricht in Block- und Studientagen
2500 Stunden praktischer Unterricht

Die Weiterbildung befahigt zur situationsgerechten und selbststandigen Pflege in den Berei-
chen Endoskopie, Ambulanz und OP. Nach bestandener Abschlusspriifung wird eine staatli-
che Anerkennung als Fachkrankenschwester/-pfleger flir operative Funktionsbereiche erteilt.

2012

2 Jahre



Fachweiterbildung Nephrologie (berufsbegleitend)

| Zugangsvoraussetzungen Krankenpflegeexamen, zweijahrige Berufstatigkeit in der Krankenpflege, davon eine mindes-
tens halbjahrige Berufserfahrung in der Nephrologie oder Dialyse

| Gliederung der Weiterbildung 720 Stunden fachtheoretischer und fachpraktischer Unterricht in Form von Studientagen
2400 Stunden praktische Weiterbildung

| Weiterbildungsziel Die Weiterbildung befahigt zur Pflege chronisch nierenkranker Patienten sowie zu ihrer
Uberwachung und Begleitung wihrend der Blutreinigung. Nach bestandener Abschlussprii-
fung wird eine Anerkennung als Fachkrankenschwester/-pfleger fir Nephrologie nach den
Richtlinien der DKG erteilt.

| Beginn 2012

| Dauer 2 Jahre

Fachweiterbildung Praxisanleitung (berufsbegleitend)

Praxisanleiter bilden die Briicke zwischen der theoretischen und der praktischen Ausbildung in den Aus- und Weiterbildungsberufen des
Gesundheitswesens. lhre Aufgabe ist es, theoretisches Wissen mit den Anforderungen der Praxis zu verbinden und so die Verknlpfung
zwischen Theorie und Praxis zu férdern. Die Wichtigkeit der praktischen Anleitung durch qualifizierte Praxisanleiter wird durch die Vor-
gaben des Krankenpflegegesetzes und des Altenpflegegesetzes zum Ausdruck gebracht.

| Zielgruppe, Gesundheits- und Krankenpfleger, Krankenschwestern und Krankenpfleger,
Zugangsvoraussetzungen Altenpfleger/-innen, Physiotherapeuten/Physiotherapeutinnen, Masseure
alle mit mindestens zweijahriger Berufserfahrung

| Gliederung der Weiterbildung 228 Stunden theoretischer Unterricht in Form von Blockwochen

| Weiterbildungsziel Umsetzung einer padagogisch-fachlich orientierten praktischen Anleitung zur Férderung
einer fundierten Berufsfeldkompetenz

ermine ock 1: 15.08. - 19.08. ock 4: 05.12. - 09.12.
| T i Block 1: 15.08. = 19.08.2011 Block 4: 05.12. - 09.12.2011
Block 2: 19.09. — 23.09.2011 Block 5: 16.01. — 20.01.2012
Block 3: 24.10. - 28.10.2011  Block 6: 27.02. — 02.03.2012 Anderungen vorbehalten!

| Gebiihr 650 €

BIG aktuell 2011 #| 11



Fortbildung Kategorie A

Brandschutz

| Termine

| Inhalte

| Ort
| Zielgruppe

| Referenten

Je Termin zwei Veranstaltungen von 09:00 — 12:30 Uhr und von 14:00 — 17:30 Uhr
26.01.2011, 24.02.2011, 23.03.2011, 14.04.2011, 08.06.2011, 24.08.2011, 22.09.2011, 26.10.2011,
24.11.2011, 14.12.2011

Vorbeugung, Sensibilisierung und Training fur einen eventuellen Brandfall, Katastrophenschutzplan, vorbeugen-
der Gefahrenschutz, Léschmittel, praktische Ubungen mit Feuerléschern

Krankenhaus der Barmherzigen Briider - Nordallee 1 - 54292 Trier
alle Mitarbeiter des Krankenhauses der Barmherzigen Brider Trier

Berufsfeuerwehr Trier

Datenschutz und Arbeitssicherheit im Krankenhaus

| Termine

| Inhalte

| Ort
| Zielgruppe

| Referenten
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A2/1: 02.02.2011, 14:00 — 16:00 Uhr - Anmeldeschluss: 31.01.2011
A2/2: 02.05.2011, 14:00 — 16:00 Uhr - Anmeldeschluss: 29.04.2011
A2/3: 08.08.2011, 14:00 — 16:00 Uhr - Anmeldeschluss: 05.08.2011
A2/4:30.10.2011, 14:00 — 16:00 Uhr - Anmeldeschluss: 31.10.2011

Uberblick Gber Datenarten, rechtliche Grundlagen, wesentliche Grundziige des Datenschutzes und der Datensi-
cherheit, Verantwortlichkeiten, sichere Kennworter

Ratschlage zu sicherem Verhalten bei der Arbeit und Hinweise zur Vermeidung von Arbeitsunfallen

die Berufsgenossenschaft, der Durchgangsarzt

Unfallschwerpunkte im Krankenhaus, Flucht- und Rettungswege, Aktuelles zur Arbeitssicherheit

Krankenhaus der Barmherzigen Briider - Nordallee 1 - 54292 Trier
alle neuen Mitarbeiter des Krankenhauses und des Seniorenzentrums sowie alle Interessierten

Andreas Wessendorf, betrieblicher Datenschutzbeauftragter; Dietmar Sander, Fachkraft fur Arbeitssicherheit;
beide Krankenhaus der Barmherzigen Briider Trier



Reanimation

| Termine
| Inhalte
| Ort

| Zielgruppe

| Referenten

jeweils dienstags von 14:00 — 17:00 Uhr (auf3er den Ferienzeiten in Rheinland-Pfalz)
BasismaRnahmen fiir Herz-Lungen-Wiederbelebung in Theorie und Praxis, Demonstration des Notfallkoffers
Krankenhaus der Barmherzigen Briider - Nordallee 1 - 54292 Trier

insbesondere Pflegepersonal des Krankenhauses der Barmherzigen Brider Trier sowie Mitarbeiter, die mit Patien-
ten in Kontakt kommen

Dr. Frank Hauke, Walter Weins, Andsthesie; beide Krankenhaus der Barmherzigen Brider Trier

Mega Code Training

| Termine

| Inhalte

| Ort
| Zielgruppe
| Gebiihr

| Referenten

A4/1: 10.03.2011, 08:30 — 16:00 Uhr - Anmeldeschluss: 21.02.2011
A4/2: 10.05.2011, 08:30 — 16:00 Uhr - Anmeldeschluss: 15.04.2011
A4/3: 08.12.2011, 08:30 — 16:00 Uhr - Anmeldeschluss: 14.11.2011

Vermittlung von theoretischen Grundlagen im Bereich der Reanimation, Einsatz von Notfallmedikamenten
Gerateeinweisung: Defibrillator, Umgang mit dem Notfallkoffer

Rhythmusanalyse: Darstellung haufiger EKG-Sequenzen anhand des Heart-Simulators

Praktische Trainingssequenzen mit anschlieSender Evaluation

Krankenhaus der Barmherzigen Briider - Nordallee 1 - 54292 Trier

Personal der Anésthesie- und Intensivabteilungen, Uberwachungsabteilungen, Notaufnahme

145 €

Jutta Nickels, Praxisanleiterin Andsthesie; Johannes Timmer, Praxisanleiter Intensivpflege; Dr. Manfred Schiffer,
Anasthesie-Abteilung; alle Krankenhaus der Barmherzigen Brider Trier

BIG aktuell 2011 |13



Fortbildung Kategorie A

Hygiene

| Thema A5/1: Hygienisches Vorgehen beim Katheterismus der Harnblase

| Termine A5/1_1: 03.02.2011, 14:00 — 16:00 Uhr - Anmeldeschluss: 24.01.2011
A5/1_2:25.08.2011, 14:00 — 16:00 Uhr - Anmeldeschluss: 15.08.2011

| Inhalte Noch nie war die Gefahr einer Ansteckung mit dem Norovirus so akut wie in den letzten Jahren. Dies wird auch
durch immer neue Meldungen tber Ansteckungen mit dem Norovirus in der Presse deutlich. Noroviren sind
hochansteckend und tberleben auch auf Lebensmitteln und an Gegenstanden. Hygiene und grundliche Desin-
fektion sind die wichtigsten MaRnahmen gegen eine Infektion mit Noroviren.
Der Erreger und die Ubertragungswege; Symptome, MaRnahmen und Hygienetipps

| Thema A5/2: Handehygiene

| Termine A5/2_1:17.03.2011, 14:00 — 16:00 Uhr - Anmeldeschluss: 09.03.2011
A5/2_2:27.09.2011, 14:00 — 16:00 Uhr - Anmeldeschluss: 19.09.2011

| Inhalte Handehygiene dient dem Selbstschutz und dem Schutz anderer vor Infektionen jeglicher Art.
Entstehung der Handehygiene und geschichtliche Entwicklung;
Arten der Handehygiene; Handedesinfektion und Pflege der Hande; Praktische Ubungen

| Thema A5/3: i.v.-Katheter induzierte Infektionen

| Termine A5/3_1: 13.04.2011, 14:00 — 16:00 Uhr - Anmeldeschluss: 04.04.2011
A5/3_2:27.10.2011, 14:00 — 16:00 Uhr - Anmeldeschluss: 17.10.2011

| Inhalte Ursachen, Praventionsmoglichkeiten, Kathetermaterialien, Zugangswege, Verbandtechniken, hygienische Beson-
derheiten

| Thema A5/4: Multiresistente Erreger und deren Problematik in Einrichtungen des Gesundheitswesens

| Termine A5/4_1:09.06.2011, 14:00 - 16:00 Uhr - Anmeldeschluss: 30.05.2011
A5/4_2:08.12.2011, 14:00 — 16:00 Uhr - Anmeldeschluss: 28.11.2011

| Inhalte MRSA (Methicillin Resistente Staphyloccus Aureus), ein Bakterium, das durch seine Antibiotika-Resistenzen oft
schwer zu behandeln ist und haufig in Einrichtungen des Gesundheitswesens auftritt. ESBL (Extended Spectrum
Beta-Lactanase) und NDM1, hochresistente Darmbakterien, die zunehmend Probleme im Gesundheitswesen
bereiten.

| Ort Krankenhaus der Barmherzigen Brider - Nordallee 1 - 54292 Trier

| Zielgruppe alle Interessierten

| Gebiihr jeweils 40 €

| Referent Thomas Schuh oder Matthias Neumann, Klinikhygiene; beide Krankenhaus der Barmherzigen Bruder Trier
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Griine Damen und Herren  Damen und Herren

Von Mensch zu Mensch
Zuhoren, helfen, begleiten — Wertschatzung schenken.

Begleitend zur medizinischen und pflegerischen Betreuung in unserem Krankenhaus und Seniorenzentrum ist es uns ein zentrales

Anliegen, dass sich unsere Patienten und Bewohner gut aufgehoben flihlen. Als Griine Dame oder Grlner Herr kdnnen Sie mit Ihrem

Engagement einen wichtigen Beitrag hierzu leisten.
Die Aufgaben reichen von der ganz praktischen Handreichung bis zum aufmunternden Wort und fordern somit den ganzen Menschen.

Im Ehrenamt fUr das Krankenhaus und das Seniorenzentrum der Barmherzigen Brider tatig zu werden, ist eine verantwortungsvolle

Aufgabe. Damit lassen wir Sie nicht allein: Sie werden Teil der Gemeinschaft.

| Kontaktadresse Krankenhaus der Barmherzigen Briider - Nordallee 1 - 54292 Trier
Hausoberer: Markus Leineweber - Sekretariat: Frau Annette Thielen
Telefon: +49 (0)651 208-1202 - E-Mail: a.thielen@bk-trier.de - www.bk-trier.de
| Termin A6/1: 28.01.2011, 14:00 — 15:30 Uhr
| Thema Kommunikation tiber die eLearning-Plattform
| Termin A6/2: 25.02.2011, 14:00 — 15:30 Uhr
| Thema Bewohner des Schonfelder Hofs als Patienten im Krankenhaus
| Termin A6/3: 25.03.2011, 14:00 — 15:30 Uhr
| Thema Hygienisches Verhalten im Krankenhaus und im Seniorenzentrum der Barmherzigen Briider Trier
| Termin A6/4: 27.05.2011, 14:00 — 15:30 Uhr
| Thema Schutz und Pflege der Haut
| Termin A6/5: 26.08.2011, 14:00 — 15:30 Uhr
| Thema Im Gebet Ruhe und Trost finden
| Termin A6/6: 30.09.2011, 14:00 — 15:30 Uhr
| Thema Umgang mit belastenden Erfahrungen
| Termin A6/7:28.10.2011, 14:00 — 15:30 Uhr
| Thema Umgang mit alten Menschen
| Termin A6/8: 16.12.2011, 14:00 — 15:30 Uhr
| Thema Im Gesprach mit Patienten, Bewohnern und Angehdrigen

BIG aktuell 2011
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Fortbildung Kategorie A

Was gibt's Neues ...?

| Thema A7/1: Was gibt’'s Neues bei der Therapie von Diabetes mellitus?
| Termin 04.05.2011, 14:00 — 16:00 Uhr - Anmeldeschluss: 11.04.2011
| Referent Mitarbeitende des Diabeteszentrums, Krankenhaus der Barmherzigen Brider Trier
| Thema A7/2: Was gibt’'s Neues in der Therapie von Demenzerkrankungen?
| Termin 10.11.2011, 14:00 — 16:00 Uhr - Anmeldeschluss: 24.10.2011
| Referenten Prof. Dr. med. Matthias Maschke, Chefarzt der Abteilung Neurologie;
Dr. rer. nat. Birgit Albs-Fichtenberg;
beide Krankenhaus der Barmherzigen Briider Trier
| Thema A7/3: Was gibt’'s Neues bei der Therapie von Gefaerkrankungen?
| Termin 09.02.2011, 16:00 — 18:00 Uhr- Anmeldeschluss: 24.01.2011
| Referentin OA Dr. med. Christina Schneider, Sektionsleiterin GefaBchirurgie, Krankenhaus der Barmherzigen Brader Trier
| Thema A7/4: Was gibt’'s Neues bei der Inhalationstherapie bei obstruktiven Atemwegserkrankungen?
| Termin 23.08.2011, 16:00 — 18:00 Uhr - Anmeldeschluss: 08.08.2011
| Referent Chefarzt Pulmonologie Dr. Joachim Vogt, Krankenhaus der Barmherzigen Briider Trier
| ort Krankenhaus der Barmherzigen Briider - Nordallee 1 - 54292 Trier
| Zielgruppe alle Interessierten
| Gebiihr jeweils 30 €
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Fortbildung Kategorie B

Xl orbis-Schulung

| Termine

| Inhalte

| Oort
| Zielgruppe

| Referenten

B1/1: 20.01.2011, 14:00 — 15:30 Uhr - Anmeldeschluss: 10.01.2011
B1/2: 13.04.2011, 14:00 — 15:30 Uhr - Anmeldeschluss: 04.04.2011
B1/3: 10.08.2011, 14:00 — 15:30 Uhr - Anmeldeschluss: 01.08.2011
B1/4: 20.10.2011, 14:00 — 15:30 Uhr - Anmeldeschluss: 10.10.2011

Einstieg in Omed: die wichtigsten Funktionen
Patientenfunktionsstelle, Stationsgrafik

Krankengeschichte fachbezogen — zentral (digitale Patientenakte) usw.
Krankenhaus der Barmherzigen Brider - Nordallee 1 - 54292 Trier

neue Mitarbeitende des Krankenhauses der Barmherzigen Briider Trier

Mitarbeitende der EDV-Abteilung; Krankenhaus der Barmherzigen Bruder Trier

Mailprogramme im Krankenhaus der Barmherzigen Briider Trier

| Termine

| Inhalte

| Ort

| Zielgruppe

| Referent

B2/1: 04.05.2011, 14:00 - 16:00 Uhr - Anmeldeschluss: 26.04.2011
B2/2: 25.10.2011, 14:00 — 16:00 Uhr - Anmeldeschluss: 18.10.2011

Senden, Empfangen und Organisieren von E-Mails

Dateien anhangen, mit Adressbuch und Kontakteintragen arbeiten
Termine und Besprechungen mit dem Kalender organisieren
Krankenhaus der Barmherzigen Briider - Nordallee 1 - 54292 Trier

alle interessierten Mitarbeitende des Krankenhauses der Barmherzigen Briider Trier

Mitarbeitende der EDV-Abteilung; Krankenhaus der Barmherzigen Brider Trier

BIG aktuell 2011
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Fortbildung Kategorie B

MS Excel

| Termine B3/1: 09. — 10.02.2011, 14:00 — 16:00 Uhr - Anmeldeschluss: 24.01.2011
B3/2: 14. - 15.09.2011, 14:00 - 16:00 Uhr - Anmeldeschluss: 29.08.2011

| Inhalte Tabellenaufbau und Tabellengestaltung
Funktionen, einfache Berechnungen
Arbeitsmappen, Diagramme erstellen

| Ort Krankenhaus der Barmherzigen Briider - Nordallee 1 - 54292 Trier

| Zielgruppe alle Interessierten

| Gebiihr 100 €

| Referenten Mitarbeitende der EDV-Abteilung; Krankenhaus der Barmherzigen Brlder Trier

A ms word

| Termine B4/1: 09. - 10.03.2011, 14:00 - 16:00 Uhr - Anmeldeschluss: 21.02.2011
B4/2: 09. - 10.11.2011, 14:00 — 16:00 Uhr - Anmeldeschluss: 24.10.2011

| Inhalte Dokumente verwalten, Texte formatieren
Nummerierung und Aufzahlung, Rahmen, Grafiken einfigen und bearbeiten
Autotexte, Rechtschreibprifung

| ort Krankenhaus der Barmherzigen Brider - Nordallee 1 - 54292 Trier

| Zielgruppe alle Interessierten

| Gebiihr 100 €

| Referenten Mitarbeitende der EDV-Abteilung; Krankenhaus der Barmherzigen Brider Trier
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MS PowerPoint

| Termine B5/1: 06. — 07.04.2011, 14:00 — 16:00 Uhr - Anmeldeschluss: 21.03.2011
B5/2: 07. - 08.12.2011, 14:00 - 16:00 Uhr - Anmeldeschluss: 21.11.2011
| Inhalte Grundlegender Umgang mit MS PowerPoint
Steuerung von MS Powerpoint, Benutzeroberflache, Folien verwalten, Vorlagen, Folienmaster
Formatieren von Texten, Gliederungen, Animationen
| Ort Krankenhaus der Barmherzigen Briider - Nordallee 1 - 54292 Trier
| Zielgruppe alle Interessierten
| Gebiihr 100 €
| Referenten Mitarbeitende der EDV-Abteilung; Krankenhaus der Barmherzigen Brlder Trier
8 w™s iGrafix
| Termine B6/1: 16.03.2011, 14:00 — 16:00 Uhr - Anmeldeschluss: 01.03.2011
B6/2: 16.11.2011, 14:00 — 16:00 Uhr - Anmeldeschluss: 02.11.2011
| Inhalte Anlegen einer Datei, eines Ordners und Einfiigen externer Dateien
Bedeutung der angelegten Symbole
Ubertragen einer Prozessbeschreibung in die Software iGrafix
Verkniipfungen, Beurteilungen
| ort Krankenhaus der Barmherzigen Briider - Nordallee 1 - 54292 Trier
| Zielgruppe Mitarbeitende QMBA des Krankenhauses der Barmherzigen Briider Trier
| Referent Andreas Wessendorf, Lehrer fir Pflegeberufe, Bildungsinstitut fir Gesundheitsfachberufe;

Krankenhaus der Barmherzigen Brider Trier

BIG aktuell 2011

19



Fortbildung Kategorie C

Tragerinterne EFQM-Assessorenschulung

| Termine

| Ziele

| Inhalte

| Ort

| Zielgruppe

| Referenten

Auf Anfrage (Frau Zimmer, Tel. 0651 / 208 — 1501)

Kennenlernen und Verstehen der EFQM-Systematik; eine Selbstbewertung durchfuhren; Starken und
Verbesserungspotenziale identifizieren und Verbesserungsmafinahmen ableiten konnen

Ursprung des EFQM-Modells; das Bewertungssystem; die Bearbeitung der Kriterien 1-9
Der Konsensprozess; Starken und Verbesserungspotenziale

Krankenhaus der Barmherzigen Briider - Nordallee 1 - 54292 Trier

Fihrungskrafte, QM-Beauftragte und Mitarbeitende, die in QM-Projekten tatig sind.
Die Teilnehmer missen Mitarbeitende des Barmherzigen Bruder Trier eV. oder dessen Kooperationspartner sein.

Michael Ernsdorf, Leiter des Bildungsinstitutes; Hans-Peter Loch, Leiter QM; Markus Mai, MScN, M. A., Dipl.-
Pflegewirt (FH), stellv. Pflegedirektor; Hedi Schuh, Bereichsleitung Pflegedirektion; Karl-Heinz Stolz, Stabsstelle
Organisationsentwicklung; alle interne EFQM-Assessorentrainer, Krankenhaus der Barmherzigen Bruder Trier

Tragerinternes Prozessmanagement — Grundlagenschulung

| Termine

| Inhalte

| ort
| Zielgruppe

| Referenten
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Auf Anfrage (Frau Zimmer, Tel. 0651 /208 - 1501)

Grundlagen zum Prozessmanagement; Prozessmanagement in den Einrichtungen des Barmherzigen Briider Trier
eV.; Prozessbeschreibung , Prozess-Modellierung im Barmherzigen Brider Trier e V."; Struktur des Organisati-
onshandbuches des Krankenhauses der Barmherzigen Brider Trier; Prozesskennzeichnung im Krankenhaus der
Barmherzigen Brider Trier; Prozess-Ebenen; Erarbeiten einer Prozessbeschreibung; EDV-Schulung zur Software
iGrafx, Flow Charter 2005; Ubertragen einer Prozessbeschreibung in die Software iGrafx; Aufbau und Struktur
des Organisationshandbuches in der Software iGrafx

Krankenhaus der Barmherzigen Briider - Nordallee 1 - 54292 Trier
QMBA

Hans-Peter Loch, Leiter QM, interner EFQM-Assessorentrainer; Andreas Wessendorf, Lehrer flr Pflegeberufe,
Bildungsinstitut fir Gesundheitsfachberufe; beide Krankenhaus der Barmherzigen Bruider Trier



Fortbildung Kategorie D

Fachkundelehrgang | fiir Mitarbeitende der Zentralen-Sterilgut-Versorgungs-Abteilung (ZSVA)

| Termin

| Inhalte

| Ort
| Zielgruppe
| Gebiihr

| Referenten

17. - 28.01.2011 - Anmeldeschluss: 10.01.2011

Entsprechend den Richtlinien der Deutschen Gesellschaft fur Sterilgutversorgung eV. (DGSVe.V.) bieten wir
Ihnen eine Qualifizierungsmaglichkeit fur Mitarbeiter der ZSVA.
Der Fachkundelehrgang | betragt mindestens 80 Stunden einschlielich einer Abschlussprifung.

Lehrgangsinhalte:

geschichtliche Hintergrinde, aktuelle Situationen sowie rechtliche Rahmenbedingungen

Grundlagen der Biologie und Mikrobiologie

Desinfektions- und DekontaminationsmafSnahmen

Grundlagen der Instrumentenkunde, pfleglicher Umgang mit Instrumenten, Instrumentenaufbereitung
Grundlagen und Validierung der ZSVA

Mafnahmen der Qualitatssicherung

Packmittel, Organisation und Logistik

gesetzliche Grundlagen und Krankenhaushygiene in der ZSVA

Zusammenarbeit der ZSVA mit Einrichtungen anderer Leistungsanbieter lhrer Einrichtung

Nach Beendigung dieses Lehrgangs erhalten Sie ein Zeugnis, ebenso eine Bescheinigung ohne Angabe der
Noten sowie ein Zertifikat der DGSV eV.

Krankenhaus der Barmherzigen Briider - Nordallee 1 - 54292 Trier
Mitarbeitende, die mit der Aufbereitung von Sterilgut beauftragt sind
700 €

Michael Mayer, pflegerische Leitung Fachweiterbildung fur operative Funktionsbereiche; Matthias Neumann,
Klinikhygiene; Thomas Schuh, Klinikhygiene; Dr. N.N.; alle Krankenhaus der Barmherzigen Briider Trier
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Fortbildung Kategorie D

Strahlenschutzkurse

| Thema D2/1: Strahlenschutz — Aktualisierung der Fachkunde

| Termine D2/1_1:18.02.2011, 09:00 — 17:00 Uhr - Anmeldeschluss: 31.01.2011
D2/1_2:13.05.2011, 09:00 — 17:00 Uhr - Anmeldeschluss: 15.04.2011
D2/1_3:28.10.2011, 09:00 — 17:00 Uhr - Anmeldeschluss: 30.09.2011

| Inhalte Nach der Novellierung der Rontgenverordnung mussen die Fachkunde sowie die Kenntnisse im Strahlenschutz
alle 5 Jahre aktualisiert werden. Inhalte: Strahlenphysikalische und strahlenbiologische Grundlagen, Anderungen
der ROV und ihre Konsequenzen, geratetechnische Entwicklungen, Qualitatssicherung, praktische Demonstration
und abschlieRende Prifung. Die erfolgreichen Absolventen erhalten ein Zertifikat, welches ihnen die Teilnahme
am Aktualisierungskurs der Fachkunde bescheinigt. Das Zertifikat wird von den Strahlenschutzbehérden bzw.
von den Arztekammern anerkannt.
Die Fortbildungsveranstaltung findet in Zusammenarbeit mit der Bezirksarztekammer Trier statt und wird mit 8
Punkten zertifiziert.

| ort Krankenhaus der Barmherzigen Briider - Nordallee 1 - 54292 Trier

| Zielgruppe Arzte und MTRA/MTA, Arzthelferinnen

| Gebiihr 130 €

| Referenten Gerd Haferkamp, Struktur- und Genehmigungsdirektion Nord; Prof. Dr. Hans-Peter Busch, Chefarzt Radiologie;
Clemens Schilz, Dipl.-Ing. (FH); beide Krankenhaus der Barmherzigen Bruder Trier

| Thema D2/2: Kenntnisse im Strahlenschutz fiir Arzte

| Termin wird bei ausreichender Anfrage angeboten

| Inhalte Nach der Rontgenverordnung vom 08.01.1987 mussen Personen, die zur Austibung des arztlichen Berufes
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berechtigt sind, fir die Bedienung eines Rontgengerates bzw. Anforderung einer Rdntgenuntersuchung einen
Nachweis erbringen, dass sie Uber die erforderliche Fachkunde im Strahlenschutz verfligen. Der Kurs ist der erste
Schritt zur Erlangung der Fachkunde.

Inhalte: Physikalische Grundlagen der Aufnahme- und Durchleuchtungstechnik, Demonstration der Rontgenein-
richtungen, Beschreibung der Gerdtetechnik, Dosisbegriffe und Dosimetrie, Grundlagen des Strahlenschutzes in
der Rontgendiagnostik, Verantwortlichkeiten und Zustandigkeiten im Strahlenschutz.



| Ort Krankenhaus der Barmherzigen Brider - Nordallee 1 - 54292 Trier

| Zielgruppe Arzte

| Gebiihr 100 € inklusive Seminarunterlagen, Mittagessen und Getranke

| Referenten Marion Anschltz, MTRA; Prof. Dr. Hans-Peter Busch, Chefarzt Radiologie; Clemens Schilz, Dipl. Ing. (FH);
alle Krankenhaus der Barmherzigen Brider Trier

| Thema D2/3: Kenntnisse im Strahlenschutz fiir OP-Personal

| Termine D2/3_1: 24. - 26.03.2011, 09:00 — 17:00 Uhr - Anmeldeschluss: 21.02.2011
D2/3_2:15.-17.09.2011, 09:00 — 17:00 Uhr - Anmeldeschluss: 22.08.2011

| Inhalte Strahlenschutzkurs fur Mitarbeiter im OP-Dienst, Endoskopie und Ambulanz gemaf$ Richtlinie Fachkunde nach
Réntgenverordnung
Erwerb von Kenntnissen Uber den Strahlenschutz in der Medizin fur Teilnehmer, die ausschliefSlich im OP-Bereich
Rontgeneinrichtungen auf direkte Anweisung des unmittelbar anwesenden fachkundigen Arztes bedienen oder
einschalten.
Kurs nach R6V § 24.2.4 gemal’ Anlage Nr. 7.3 der ,Richtlinie Gber den Erwerb der Fachkunde und der Kenntnis-
se im Strahlenschutz nach RoV”.

| Ort Krankenhaus der Barmherzigen Brider - Nordallee 1 - 54292 Trier

| Zielgruppe Teilnehmer, die unter standiger Aufsicht und Verantwortung von (Zahn)Arzten mit Fachkunde in Ausiibung ihres
Berufes Rontgenstrahlen anwenden (§ 23.4 RoV).

| Gebiihr 310 € inklusive Seminarunterlagen, Mittagessen und Getranke

| Referenten Marion Anschiltz, MTRA; Prof. Dr. Hans-Peter Busch, Chefarzt Radiologie; Dr. Stefan Lieser;

Clemens Schilz, Dipl.-Ing. (FH); alle Krankenhaus der Barmherzigen Bruder Trier
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Fortbildung Kategorie D

Diabetesbeauftragte(r)

| Termine

| Inhalte

| Ort

| Zielgruppe

| Gebiihr

| Referenten

D1/1: 04. - 06.04.2011, 09:00 — 17:00 Uhr - Anmeldeschluss: 14.03.2011
D1/2: 07. - 09.11.2011, 09:00 — 17:00 Uhr - Anmeldeschluss: 17.10.2011

Darstellung der intensivierten Versorgung von Patienten mit Diabetes mellitus;
Vermittlung von theoretischen Grundlagen zum Thema Diabetes mellitus;
Gerateeinweisung (Insulinpens, Blutzuckermessgerate);

Umsetzung der Insulin-Leitlinien;

Erlernen der Erndhrungsgrundlagen bei Diabetes mellitus;

Reflektion der Seminarinhalte und Umsetzung in die Praxis;

Betreuung der informierten Diabetiker aus Diabetes-Ambulanzen

Krankenhaus der Barmherzigen Briider - Nordallee 1 - 54292 Trier

fur Gesundheitsfachberufe, die in Praxen, Kliniken, Reha- oder Pflegeeinrichtungen an der Versorgung von
Menschen mit Diabetes mellitus beteiligt sind

320 €

Dr. Brigitte Gilles, Internistin und Diabetologin DDG; Dr. Bernd Liesenfeld, Internist und Diabetologe DDG;
Andrea Regnery-Diendorf, Diabetesberaterin und Wundassistentin DDG; Claudia Schon, Diabetesberaterin und
Woundassistentin DDG; Claudia Schwarz, Diabetesberaterin und Wundassistentin DDG; alle Diabeteszentrum,
Krankenhaus der Barmherzigen Briider Trier

DPA Der Diabetische FuB

| Termin

| Inhalte
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D18/1: 23.02.2011, 09:00 — 16:00 Uhr - Anmeldeschluss: 31.01.2011
D18/2: 05.10.2011, 09:00 — 16:00 Uhr - Anmeldeschluss: 12.09.2011

Die Vernetzung aller an der Wundbehandlung beteiligten Institutionen soll geférdert werden, damit Minor- und
Majoramputationen weitestgehend vermieden werden kénnen.

Der Diabetische Fufs: erkennen — untersuchen — behandeln

Gibt es eine Wund-Diat? Moderne Wundtherapie: sinnvoll oder unniitz? Richtiger Einsatz von Wundauflagen;
Workshop — Fallbeispiele; Wundreinigung und praktisches Vorgehen am Mensch mit Diabetischem Fuf3syndrom



| Oort

| Zielgruppe

| Gebiihr

| Referenten

Krankenhaus der Barmherzigen Briider - Nordallee 1 - 54292 Trier

fur Gesundheitsfachberufe, die in Praxen, Kliniken, Reha- oder Pflegeeinrichtungen an der Versorgung von Men-
schen mit Diabetes mellitus beteiligt sind

130 €

Dr. Brigitte Gilles, Internistin und Diabetologin DDG; Dr. Bernd Liesenfeld, Internist und Diabetologe DDG;
Andrea Regnery-Diendorf, Diabetesberaterin und Wundassistentin DDG; Claudia Schon, Diabetesberaterin und
Wundassistentin DDG; Claudia Schwarz, Diabetesberaterin und Wundassistentin DDG; alle Diabeteszentrum,
Krankenhaus der Barmherzigen Brider Trier

Therapie chronischer Wunden

| Termine

| Inhalte

| Oort
| Zielgruppe
| Gebiihr

| Referent

D5/1: 16.02.2011, 14:00 — 18:00 Uhr - Anmeldeschluss: 31.01.2011
D5/2: 25.05.2011, 14:00 — 18:00 Uhr - Anmeldeschluss: 09.05.2011
D5/3: 31.08.2011, 14:00 — 18:00 Uhr - Anmeldeschluss: 08.08.2011
D5/4: 23.11.2011, 14:00 — 18:00 Uhr - Anmeldeschluss: 02.11.2011

Anatomie und Physiologie der Haut; Entstehungsursachen chronischer Wunden; Wundversorgungsprodukte;
Stadienadaptierte Versorgung chronischer Wunden

Krankenhaus der Barmherzigen Bruder - Nordallee 1 - 54292 Trier
alle Interessierten
60 €

Johannes Timmer, zertifizierter Wundmanager; Krankenhaus der Barmherzigen Briider Trier
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Fortbildung Kategorie D

P Tag der Expertenstandards in der Pflege

| Termine

| Inhalte

| Ort
| Zielgruppe
| Gebiihr

| Referenten

31.05.2011, 09:00 - 16:00 Uhr - Anmeldeschluss: 09.05.2011

Der Einsatz von Expertenstandards spielt eine wichtige Rolle im professionellen Pflegealltag. Im Rahmen des
Schulungstages haben die Teilnehmer die Gelegenheit, ihre Kenntnisse bezliglich der Standards aufzufrischen
und zu erweitern. In jeweils 90-minutigen Einheiten werden die unten stehenden Expertenstandards parallel
angeboten. Nach den Einheiten haben die Teilnehmer dann die Méglichkeit zu wechseln.

Expertenstandard Entlassungsmanagement; Expertenstandard Dekubitusprophylaxe; Expertenstandard Schmerz-
management; Expertenstandard Sturzprophylaxe; Expertenstandard chronische Wunden

Krankenhaus der Barmherzigen Briider - Nordallee 1 - 54292 Trier

Pflegekrafte, Gesundheits- und Krankenpflegeschiiler/-innen, Praxisanleiter, Pflegekrafte aus dem Bereich Altenpflege
70 €

Markus Mai, MScN, M.A., Dipl. Pflegewirt (FH), stellvertretender Pflegedirektor; Hedi Schuh, Pflegedirektion;

Johannes Timmer, zertifizierter Wundmanager; Oliver Wetzorke, Pflegedirektion;
alle Krankenhaus der Barmherzigen Briuder Trier

Expertenstandard Erndhrungsmanagement

| Termine

| Inhalte

| ort
| Zielgruppe
| Gebiihr

| Referentin

26| ¥ BIG aktuell 2011

15.02.2011, 09:00 — 16:00 Uhr - Anmeldeschluss: 31.01.2011

Die Grundbedurfnisse Essen und Trinken spielen eine zentrale Rolle fiir Gesundheit und Wohlbefinden kranker
und pflegeabhangiger Menschen. Die Einflihrung in den Expertenstandard , Ernédhrungsmanagement zur Sicher-
stellung und Forderung der oralen Erndhrung in der Pflege” zielt darauf ab, Wege fir eine bedurfnisgerechte und
bedarfsorientierte orale Ernahrung zu finden und entsprechende MafRnahmen in die tagliche, fiir den jeweiligen
Patienten individuell geplante Pflege zu integrieren.

Krankenhaus der Barmherzigen Brider - Nordallee 1 - 54292 Trier

Pflegekrafte, Gesundheits- und Krankenpflegeschiler/-innen, Praxisanleiter, Pflegekrafte aus dem Bereich Altenpflege

80 €

Hedi Schuh, Mitarbeiterin der Pflegedirektion; Krankenhaus der Barmherzigen Briider Trier



BBl Grundkurs Kinasthetik

| Termin

| Inhalte

| Ort

| Zielgruppe

| Gebiihr

| Referent

22, 23. und 27.05.2011, jeweils 08:00 — 15:30 Uhr - Anmeldeschluss: 11.04.2011

Es werden einfache Umlagerungen und Transfers erlernt. Entwicklung der personlichen Bewegungs- und Hand-
lungsfahigkeiten der Pflegenden, um das Risiko von berufsbedingten Verletzungen und Uberlastungsschaden
zu reduzieren. Kennenlernen von Madglichkeiten, wie Patienten in der Entwicklung ihrer eigenen Gesundheit
unterstitzt werden kénnen.

Krankenhaus der Barmherzigen Briider - Nordallee 1 - 54292 Trier

Pflegende aller Fachbereiche, Physiotherapeutinnen und Physiotherapeuten, Ergotherapeutinnen und
Ergotherapeuten

320 €

Jurgen Lichtenthaler, Lehrer fir Pflegeberufe und Kindsthetik, Brey

Bl Aufbaukurs Kinasthetik

| Termin

| Inhalte

| ort

| Zielgruppe

| Gebiihr

| Referent

21., 24. und 25.10.2011, jeweils 08:00 — 15:30 Uhr - Anmeldeschluss: 12.09.2011

Vertiefung der sechs Konzepte Kindsthetik in der Pflege; Einschatzung und Analyse eines Patienten in seiner
individuellen Situation; Erweiterung der persénlichen Bewegungs- und Handlungsfahigkeiten; Umsetzung der
Konzepte am Patienten in der Klinik

Krankenhaus der Barmherzigen Brider - Nordallee 1 - 54292 Trier

Pflegende aller Fachbereiche, Physiotherapeutinnen und Physiotherapeuten, Ergotherapeutinnen und
Ergotherapeuten

320 €

Jurgen Lichtenthaler, Lehrer fur Pflegeberufe und Kinasthetik, Brey
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Fortbildung Kategorie D

Basale Stimulation

| Termin

| Inhalte

| Ort

| Zielgruppe

| Gebiihr

| Referent

28| # BIG aktuell 2011

16. - 18.08.2011, 08:00 — 15:30 Uhr - Anmeldeschluss: 18.07.2011

Das Konzept der Basalen Stimulation in der Pflege ist darauf ausgerichtet, erheblich in ihrer Gesamtsituation,
insbesondere ihrer Fahigkeit zur Wahrnehmung, Bewegung und Kommunikation beeintrachtigten Kindern und
Erwachsenen Uber elementare Wahrnehmungsangebote Informationen Gber den eigenen Korper sowie die
Umwelt zu erschliefBen.

Die thematischen Schwerpunkte sind: Einflihrung in das Konzept der Basalen Stimulation ; Wahrnehmungsberei-
che; Basal-stimulierende Waschungen; Atemstimulierende Einreibung ; Vestibulare und vibratorische Angebote;
Umsetzung des Konzeptes in den Pflegealltag

Bitte ziehen Sie bequeme Kleidung an und bringen Sie eine Wolldecke und Wollsocken mit.

Krankenhaus der Barmherzigen Briider - Nordallee 1 - 54292 Trier

Pflegende aller Fachbereiche, Physiotherapeutinnen und Physiotherapeuten, Ergotherapeutinnen und
Ergotherapeuten

320 €

Frank Kirsch, Bereichsleitung, Fachkrankenpfleger fur Intensivpflege und Andsthesie, Praxisbegleiter flir Basale
Stimulation



Bobath-Kurs

| Termin 10. - 12.03.2011, jeweils 08:00 — 15:30 Uhr - Anmeldeschluss: 21.02.2011

| Inhalte Das Bobath-Konzept wurde fur die fachkundige Betreuung halbseitengeldhmter Menschen entwickelt. Im Laufe
der vergangenen Jahre hat sich das Konzept grundlegend verandert und sich an aktuelle neurowissenschaftliche
Erkenntnisse angepasst. Die Teilnehmenden erleben alle wichtigen Bewegungen und Lagerungen in Selbsterfah-
rung und Uben sie unter Anleitung an zwei bis drei Betten ein.

Nach dem Kurs kennen die Pflegekrafte alle wesentlichen Prinzipien des Bobath-Konzepts und kénnen alltagli-
che Handlings selbstandig durchflihren. Der Schwerpunkt des praxisorientierten Kurses liegt im Bereich Bewe-
gung und Lagerungen, inkl. Kérperpflege, An- und Auskleiden.

Geschichte des Bobath-Konzepts

Stadien im Krankheits- bzw. Gesundungsprozess
Lernfahigkeit des geschadigten Gehirns, Anbahnen physiologischer Haltungen und Bewegungen
Gestaltung der Umgebung

Ubergeordnete Ziele des Bobath-Konzepts
bilaterale Armfliihrung — ja oder nein?

Transfers im Bett

Lagerung auf der betroffenen Seite

Lagerung auf der weniger betroffenen Seite
Langsitz im Bett

Lagerung auf dem Riicken

Transfer aus dem Bett in den Stuhl

Aufstehen und Gehen

Lagerung im Stuhl

Bobath-orientierte Koérperpflege
Pflegedokumentation

Erforderlich sind Schreibzeug und bequeme Kleidung.

| ort Krankenhaus der Barmherzigen Briider - Nordallee 1 - 54292 Trier

| Zielgruppe Pflegende aller Fachbereiche, Physiotherapeutinnen und Physiotherapeuten, Ergotherapeutinnen und Ergothera-
peuten

| Gebiihr 320 €

| Referent Reinhard Lay, M.A. (Univ.), Dipl. Pflegepad. (FH)
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Fortbildung Kategorie D

Neues zur Pflegeplanung

| Termin

| Inhalte

| Ort
| Zielgruppe
| Gebiihr

| Referent

15.06.2011, 14:00 — 16:00 Uhr - Anmeldeschluss: 30.05.2011

Die Notwendigkeit zur Planung pflegerischer MaRnahmen i. S. der Pflegeplanung wird sich zunehmend ver-
starken. Hierbei gilt es evidenz-, patienten- und prozessorientierte Perspektiven zu betrachten und gegenseitig
aufeinander abzustimmen. Diese Fortbildung greift diese Perspektiven auf und stellt diese unter dem jeweiligen
Praxisbezug dar.

Themengebiete der Schulung sind: Darstellungsweisen des Pflegeprozesses, Pflegerisches Assessment, Planung
pflegerischer MafRnahmen, Evaluation

Krankenhaus der Barmherzigen Brider - Nordallee 1 - 54292 Trier

alle Interessierten

50 €

Sascha Krames, Dipl.-Pflegewirt (FH), Mitarbeiter Pflegedirektion, Krankenhaus der Barmherzigen Briider Trier

Handlungsbegleitendes Gesprich

| Termin

| Inhalte

| Oort
| Zielgruppe
| Gebiihr

| Referenten
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15.03.2011, 14:00 — 16:00 Uhr - Anmeldeschluss: 28.02.2011

Um einen Menschen einerseits mit all seinen BedUrfnissen wahrnehmen und entsprechend darauf reagieren zu
kénnen und andererseits Patienten und Bewohnern neben der notwendigen Information das Geflihl mensch-
licher Nahe zu geben, bedarf es neben anderen Kommunikationsméglichkeiten insbesondere der Sprache. Die
eng gesetzten zeitlichen Ressourcen in Medizin und Pflege scheinen dies jedoch haufig stark einzuschranken.
Dabei verbringen Pflegende im Rahmen ihrer Unterstlitzung und Pflege von Bewohnern und Patienten durchaus
Zeit, die ,nebenbei” zu einem Gesprach genutzt werden kann.

Krankenhaus der Barmherzigen Brider - Nordallee 1 - 54292 Trier
Pflegende aller Fachbereiche, Physiotherapeutinnen und Physiotherapeuten
30 €

Markus Leineweber, Hausoberer; Andreas Wessendorf, Lehrer fur Pflegeberufe;
beide Krankenhaus der Barmherzigen Bruder Trier



Umgang mit herausforderndem Verhalten

| Termin 30.03.2011, 09:00 — 16:00 Uhr - Anmeldeschluss: 14.03.2011

| Inhalte Entstehung von Aggressionen, aggressiven Verhaltensweisen
Selbstreflexion: Was macht das mit mir? Wie kann ich darauf reagieren?
Handlungsmaglichkeiten erdértern und Umsetzungsmaoglichkeiten diskutieren
Verhaltensweisen der Patienten oder anderer Personen ,richtig” einschatzen lernen
Ausloser fur Aggressionen identifizieren und moglichst praventiv verhindern
Eigene Grenzen ziehen und weniger personlich reagieren und verarbeiten
Fachliches Selbstverstandnis und fachlicher Auftrag
Pravention von Aggressionen, Umgang mit nicht vermeidbaren Aggressionen

| Ort Krankenhaus der Barmherzigen Briider - Nordallee 1 - 54292 Trier

| Gebiihr Mitarbeitende des Krankenhauses der Barmherzigen Briider Trier sowie alle Interessierten
| Zielgruppe 130 €

| Referent Christian Harneit-Sequeira, Gesellschaft fur angewandte Kommunikation, Trier

Stomaversorgung

| Termin D15/1: 07.04.2011, 09:00 — 16:00 Uhr - Anmeldeschluss: 14.03.2011
D15/2: 20.09.2011, 09:00 — 16:00 Uhr - Anmeldeschluss: 29.08.2011

| Inhalte Stomaarten; Indikationen; Versorgungsmaoglichkeiten, Produkte; Praoperative MafSnahmen; Stomamarkierung;
Pflege in der postoperativen Phase; Schulungskonzept des Hauses, nachstationare Versorgung; Komplikationen;
Erndhrung

| ort Krankenhaus der Barmherzigen Brider - Nordallee 1 - 54292 Trier

| Zielgruppe alle Interessierten

| Gebiihr 80 €

| Referentin Stefanie Koster, Pflegeexpertin flir Stoma, Inkontinenz, Wunde, Krankenhaus der Barmherzigen Bruder Trier
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Fortbildung Kategorie D

Demente Menschen im Krankenhaus

| Termin

| Inhalte

| ort
| Zielgruppe
| Gebiihr

| Referentin

32| % BIG aktuell 2011

12.04.2011, 09:00 — 16:00 Uhr - Anmeldeschluss: 21.03.2011

Grundlagenvermittlung, Umgang mit herausfordernden Verhaltensweisen, Beratung pflegender/umsorgender
Angehoriger

Gerade die mit der Erkrankung einhergehenden schwierigen Verhaltensweisen Betroffener stellen fir das Pflege-
personal eines Akutkrankenhauses, aber auch fur versorgende Angehdrige, eine grofRe Herausforderung dar. Um
die individuelle Lebensqualitat dementiell erkrankter Menschen gewahrleisten zu konnen, wird ein professionell
pflegerisches und psychosozial einflihlsam gepragtes Verhalten im Umgang mit den Betroffenen wie mit den
Angehdrigen umso bedeutender.

Im Seminar sollen Grundlagen der Demenz erlernt und ein alternativer Blick auf die Erkrankung vermittelt wer-
den. Dies soll helfen, ein verandertes Verstandnis fur die Erkrankung und die betroffenen Personen aufzubauen.
So wird der Umgang mit den Erkrankten und deren herausfordernden Verhaltensweisen erleichtert und der
Stationsalltag eher beruhigt.

Oft haben wir es aber gerade im Krankenhaus mit Angehérigen zu tun, die nun mit der Diagnose ,Demenz”, die
bei einem nahen Angehdrigen festgestellt wurde, vor einer grofSen Herausforderung stehen. Das Pflegepersonal
kann bei diesem Prozess hilfreich zur Seite stehen.

Deshalb wird es im Seminar neben einer Basisvermittlung Gber den Umgang und Kommunikationsmaglichkeiten
mit demenzkranken Menschen auch um den Blickwinkel der Angehérigen gehen: Um ihren Umgang mit der
Erkrankung und um das Aufzeigen méglicher Hilfewege fir das umsorgende Familiensystem. So kann das Pfle-
gepersonal eines Akutkrankenhauses durch friihzeitige Intervention einen Beitrag dazu leisten, eine psychische
und physische Uberlastung betreuender Angehériger zu verhindern und das zunéchst scheinbar ,.aus den Fugen
geratene” Hilfesystem zu stabilisieren.

Krankenhaus der Barmherzigen Briider - Nordallee 1 - 54292 Trier

alle Interessierten

100 €

Dipl.-Soz.Pad. Uschi Wihr, Demenzzentrum fur die Region Trier



Patientenedukation

| Termin

| Inhalte

| Oort
| Zielgruppe
| Gebiihr

| Referentin

Prasenztage: 31.01., 03.02., 10.02. und 17.02.2011, jeweils 08:30 — 15:30 Uhr
Dazwischen liegen jeweils Onlinephasen bis 24.02.2011, in denen die Teilnehmenden selbststandig Inhalte
erarbeiten - Anmeldeschluss: 24.01.2011

Die immer alter werdende Gesellschaft bringt neue Herausforderungen an die pflegerische Versorgung von
Patienten. Durch kurzere Verweildauer in Akutkrankenhdusern entsteht die Notwendigkeit, Patienten und Ange-
horige fruhzeitig durch Information, Beratung und Schulung auf die veranderte Situation vorzubereiten, um eine
Versorgung in der hauslichen Umgebung zu gewahrleisten. Betroffene mussen immer mehr Eigenverantwortung
Ubernehmen und bendtigen hier Informationen, um Entscheidungen zu treffen und somit aktiv am Behand-
lungsprozess teilnehmen zu kénnen. Dies ist eine zentrale Aufgabe professioneller Pflege und im Krankenpflege-
gesetz als Basisqualifikation fest verankert.

DarUber hinaus werden im Rahmen der Nationalen Expertenstandards in der Pflege ausfuhrliche Schulungs- und
Beratungsangebote durch Pflegefachkrafte gefordert. Nicht zuletzt verbessert eine zielgerichtete Patientenedu-
kation den Behandlungsprozess und kann langfristig zur Kostendampfung flhren.

Besprochen werden:

lernpsychologische Grundlagen in der Erwachsenenbildung

rechtliche Grundlagen

der Schulungs- und Beratungsprozess, Einschatzung des Anleitungsbedarfs, Methoden der Anleitung
Mikroschulungskonzepte und Grundlagenschulungen

Grundlagen von evidence-basierten Patienteninformationen

die Evaluation einer Patientenschulung

Dokumentationsvorgaben von Patientenschulungen

Krankenhaus der Barmherzigen Briider - Nordallee 1 - 54292 Trier
alle Interessierten
200 €

Gudrun Adler, Expertin Patientenedukation fur Gesundheitsberufe (UWH), Psychologische Gesundheitsférderung
(Uni Koblenz); Krankenhaus der Barmherzigen Brlider Trier
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BXR] Patientenverfiigung

| Termin

| Inhalte

| Ort
| Zielgruppe
| Gebiihr

| Referenten
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D18/1: 13.04.2011, 09:00 — 16:00 Uhr - Anmeldeschluss: 28.03.2010
D18/2: 15.11.2010, 09:00 — 16:00 Uhr - Anmeldeschluss: 24.10.2010

Erlduterungen zur Patientenverfligung; Vorsorgevollmacht und Betreuungsvollmacht;
Inhalte und rechtliche Aspekte; Ethische Fallbesprechung, Beratungsmaoglichkeiten (intern und extern)

Krankenhaus der Barmherzigen Brider - Nordallee 1 - 54292 Trier

Alle Interessierten

100 €

Dipl. Sozialarbeiter Reinhold Boesten, Leiter der Abteilung Soziale Beratung und Betreuung;
Dipl. Sozialarbeiterin Sarah Steuer, Abteilung Soziale Beratung und Betreuung;

Hedi Weber, Beraterin fir Pflegelberleitung, Abteilung Soziale Beratung und Betreuung;
alle Krankenhaus der Barmherzigen Bruder, Trier



Kommunikative Elemente konstruktiver Gesprachsfiihrung mit Patienten, Angehdorigen, Kolleginnen und Kollegen

| Termin 07.09.2011, 09:00 — 16:00 Uhr - Anmeldeschluss: 21.03.2011

| Inhalte Worte sind wie Pistolenkugeln — erst einmal , abgeschossen” sind sie nicht mehr ein- bzw. zuriickzuholen ...
Besonders in der Konfliktarbeit spielen angemessene Worte zur richtigen Zeit eine wichtige, deeskalierende
Rolle. Souverane Mitarbeiter/-innen nutzen rhetorische und argumentationstechnische Kenntnisse, um Gespra-
che konstruktiv zu fihren. Im Seminar erhalten Sie wichtige Anregungen und Hilfen, solche kommunikativen
Elemente wirkungsvoll einzusetzen.

Gesprachssituationen frihzeitig erkennen

Konfliktvorbeugung durch aktives Einsetzen der Elemente: Vertrauensbildung, offene Kommunikation, konstruk-
tive Konfliktarbeit mittels Einflhrung neuer Fehlerumgangskultur

Erkennen und Abstellen von , Nullsummenspielen” in der Kommunikation

Wer fragt, fihrt — wer antwortet, reagiert

Beobachten, analysieren und richtig reagieren in Gesprachen

Vermeiden von automatisierter Parteinahme

. Typen” in Konflikten — Wie gehe ich mit verschiedenen Personlichkeiten um?

Konflikttypen und deren Konditionen

Denken, schweigen, reden — Wann? Wie?

Tipps, Anregungen, Hilfen fur die kundenorientierte Gesprachsfiihrung mit Patienten, Angehérigen und Kollegin-
nen und Kollegen

| ort Krankenhaus der Barmherzigen Briider - Nordallee 1 - 54292 Trier
| Zielgruppe alle Interessierten

| Gebiihr 140 €

| Referent Jurgen Sutthoff, Organisationsberater, KoIn
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Aromapraxis — Grundkurs kompakt

| Termine 05.04.2011 - 14:00 — 16:00 Uhr - Anmeldeschluss: 14.03.2011

| Inhalte Einfihrung in die Grundlagen der Aromapraxis. Geschichte der atherischen Ole.
Wie wirken atherische Ole und welche Konsequenzen gibt es fiir die Pflege?
Anwendungsbereiche und Anwendungsmaglichkeiten.

| Ort Krankenhaus der Barmherzigen Brider - Nordallee 1 - 54292 Trier

| Zielgruppe Pflegende, Arzte, Physiotherapeuten, Ergotherapeuten sowie alle Interessierten
| Gebiihr 60 €

| Referentin Wibke Meyer, Aromapraktikerin; Krankenhaus der Barmherzigen Brider Trier

Aromapraxis — Aufbaukurs kompakt

| Termine 08.11.2011 - 14:00 — 16:00 Uhr - Anmeldeschluss: 17.10.2011

| Inhalte Voraussetzung sind Grundkenntnisse in Aromapraxis.
Kennenlernen der Chemie &therischer Ole und deren inhaltsstoffbezogene Wirkungen.
Was sind Chemotypen von &therischen Olen, was muss man fiir die Pflege beachten.
Kennenlernen von fetten Olen, die dhnlich heilende Eigenschaften wie viele &therische Ole haben.
Erlernen verschiedener Anwendungen wie Wickel, Auflagen, Aroma-Massagen.

| Oort Krankenhaus der Barmherzigen Briider - Nordallee 1 - 54292 Trier

| Zielgruppe Pflegende, Arzte, Physiotherapeuten, Ergotherapeuten sowie alle Interessierten
| Gebiihr 60 €

| Referentin Wibke Meyer, Aromapraktikerin; Krankenhaus der Barmherzigen Bruder Trier
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Teletutor

| Termine Prasenztage: 15.08., 19.09., 17.10., 18.10. und 21.11.2011, jeweils 08:30 — 15:30 Uhr
Dazwischen liegen jeweils Onlinephasen, in denen die Teilnehmenden selbststandig Inhalte erarbeiten.
Anmeldeschluss: 08.08.2011

| Inhalte Eine sich stetig weiterentwickelnde Berufswelt erfordert in immer kirzeren Zeitabstanden ,,Updates” von
Wissen, Fertigkeiten und Kompetenzen in vielen Bereichen. Gleichzeitig wird es in flexibilisierten Arbeitswelten
zunehmend schwieriger, sich auf herkdmmliche, zeitlich eng begrenzte Fort- und Weiterbildungen einzulassen.
Eine echte Alternative bietet da das ,,Online-Lernen”, das zeitlich und raumlich flexibel genutzt werden kann.
Lehrende gestalten als Teletutor die eLeaning-Angebote im Sinne von Berater und Begleiter des individuellen
Lernens. Die Fortbildung dient der Erarbeitung grundlegender Kompetenzen zur Gestaltung, Durchfuhrung und
Auswertung von elearning-Angeboten.

Einfihrung in das Thema eLearning, Web 2.0, Lernplattform
Aufgaben und Erwartungen an den Teletutor
Kommunikationstools

Arbeiten als Teletutor in der Lernplattform Clix®

elearning aus Sicht der Lernpsychologie

Wesentliche Aspekte der Didaktik im eLearning
Konzepterstellung zur Erarbeitung von eLearning-Angeboten
Drehbucherstellung fir geplante web-based-trainings

| ort Krankenhaus der Barmherzigen Brider - Nordallee 1 - 54292 Trier

| Zielgruppe alle Interessierten

| Gebiihr 700 €

| Referenten Michael Mayer, Lehrer fur Pflegeberufe, Teletutor; Dipl. Wir.-jur. Sebastian Thommes, Teleadministrator;

Andreas Wessendorf, Lehrer fir Pflegeberufe, Teletutor, betrieblicher Datenschutzbeauftragter;
alle Krankenhaus der Barmherzigen Bruder Trier
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Teletutor fiir Lehrende

| Termine

| Inhalte

| ort
| Zielgruppe
| Gebiihr

| Referenten
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Prasenztage: 12.01., 05.02. und 04.03.2011, jeweils 09:00 — 16:00 Uhr
Dazwischen liegen jeweils Onlinephasen, in denen die Teilnehmenden selbststandig Inhalte erarbeiten.
Anmeldeschluss: 10.01.2011

Eine sich stetig weiterentwickelnde Berufswelt erfordert in immer kirzeren Zeitabstanden ,,Updates” von
Wissen, Fertigkeiten und Kompetenzen in vielen Bereichen. Gleichzeitig wird es in flexibilisierten Arbeitswelten
zunehmend schwieriger, sich auf herkdmmliche, zeitlich eng begrenzte Aus-, Fort- und Weiterbildungen einzu-
lassen. Eine echte Alternative bietet da das ,Online-Lernen”, das zeitlich und raumlich flexibel genutzt werden
kann. Lehrende gestalten als Teletutor die eLeaning-Angebote im Sinne von Berater und Begleiter des individu-
ellen Lernens. Die Fortbildung dient der Erarbeitung grundlegender Kompetenzen zur Gestaltung, Durchflihrung
und Auswertung von elLearning-Angeboten.

Einflhrung in das Thema elLearning, Web 2.0, Lernplattform
Aufgaben und Erwartungen an den Teletutor
Kommunikationstools

Arbeiten als Teletutor in der Lernplattform Clix®
Konzepterstellung zur Erarbeitung von eLearning-Angeboten
Drehbucherstellung fir geplante web-based-trainings

Krankenhaus der Barmherzigen Briider - Nordallee 1 - 54292 Trier

alle Interessierten

600 €

Michael Mayer, Lehrer fur Pflegeberufe, Teletutor; Dipl. Wir.-jur. Sebastian Thommes, Teleadministrator;

Andreas Wessendorf, Lehrer fir Pflegeberufe, Teletutor, betrieblicher Datenschutzbeauftragter;
alle Krankenhaus der Barmherzigen Bruder Trier



Digitale Fotografie und Wunddokumentation

| Termine 28.09.2011, 09:00 - 16:00 Uhr - Anmeldeschluss: 29.08.2011

| Inhalte Lichtquellen und ihre Farbtemperatur
Kennenlernen der Mdglichkeiten der vorhandenen Kameras im Haus mit praktischen Beispielen
Lichttechnik, Lichtmodulation
Praktische Ubungen vor Ort mit den hauseigenen Kameras
Dokumentation von Wunden im hauseigenen System

| Ort Krankenhaus der Barmherzigen Briider - Nordallee 1 - 54292 Trier

| Zielgruppe alle interessierten Mitarbeitenden des Krankenhauses und des Seniorenzentrums der Barmherzigen Brlder, Trier
| Gebiihr 90 €

| Referenten Axel Kohlhaas, Fotograf, Brauneberg;

Johannes Timmer, zertifizierter Wundmanager, Krankenhaus der Barmherzigen Bruder, Trier
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Fortbildung Kategorie E

Oasentage fiir Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen — ,Ich setzte meinen Bogen in die Wolken”

| Termin

| Inhalte

| Ort
| Zielgruppe
| Gebiihr

| Referenten

13. - 15.04.2011 - Anmeldeschluss: 01.03.2011

Ziel dieser Tage ist es, zur Ruhe zu kommen und die eigenen Kraftfelder zu entdecken und vertiefen.

Wir unterliegen den unterschiedlichsten Belastungen und werden Tag fir Tag auf unterschiedlichste Weise neu
herausgefordert. Menschen mit verschiedenen Erwartungen und Bedurfnissen begegnen uns und suchen Halt
und Hoffnung bei uns.

Aber woher schépfe ich meine Hoffnung? Wo finde ich Quellen, die meine Hoffnung speisen?

Mit unterschiedlichen Methoden wollen wir uns diesen Themenfeldern nahern, um so von der Anspannung zur
Entspannung zu kommen.

Exerzitienhaus St. Thomas
alle interessierten Mitarbeitenden des Krankenhauses und des Seniorenzentrums der Barmherzigen Brlder, Trier
80 Euro (ohne Anfahrt), Dienstbefreiung kann beantragt werden

Past. Ref, Jutta Steinlein, Rldiger Brandt, Pfr. Hans Edmund Kieren-Ehses;
alle Krankenhaus der Barmherzigen Bruder, Trier

Beriihrende Sterbebegleitung

| Termin

| Inhalte

| ort
| Zielgruppe
| Gebiihr

| Referentin
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02.03.2011, 09:00 - 16:00 Uhr - Anmeldeschluss: 07.02.2011

Wenn Worte nichts mehr sagen und die sprachliche Kommunikation an ihre Grenzen st6f3t, spuren Helfende
oft Hilflosigkeit. Gibt es neben der Sprache noch andere Maéglichkeiten, Sterbende zu erreichen und mit ihnen
in Verbindung zu bleiben? Die Sinne, im Besonderen das Horen und das Fiihlen, sind die ersten Sinne, die sich
ausbilden und die letzten, die erléschen. An diesem Seminartag werden Wege aufgezeigt und wir erfahren, wie
wir Uber die Sinne in Beziehung bleiben kénnen. Wir erleben unsere eigene Berlhrbarkeit und unsere Wirkung
auf andere.

Krankenhaus der Barmherzigen Briider - Nordallee 1 - 54292 Trier

Pflegende, Arzte, Therapeuten, pastorale Dienste

80 Euro

Angelika Weiss, Motopadin



Sterbebegleitung und Angehorigenarbeit im Krankenhaus

| Termin 04. - 05.05.2011, 09:00 — 16:00 Uhr - Anmeldeschluss: 11.04.2011

| Inhalte Patientenorientierung und bereichsiibergreifende Teamarbeit werden immer wichtiger, um dem wachsenden
Qualitatsanspruch im Krankenhaus zu entsprechen. Da man sinnvolle Patientenorientierung ohne Angehori-
genarbeit nicht leisten kann, ist ein Umdenken in der Begleitung und Beratung Angehdriger unverzichtbar. Am
Beispiel sterbender Patienten und deren Familien wird dies in der klinischen Arbeit besonders klar. Kiirzere Liege-
zeiten und zunehmende UberleitungsmaRnahmen unterstreichen diese Notwendigkeit.

Gute Angehdrigenarbeit gab und gibt es schon immer im Krankenhaus. Diese gilt es effizienter, bewusster und
vernetzender, besonders fir sterbende Menschen zu gestalten.

Im Seminar suchen wir Antworten zu Fragen wie:

Gelten Angehérige als Verursacher zusatzlicher Arbeit fir Pflegepersonal und Arzte oder sind sie wichtige Part-
ner im Kontakt zu Patienten?

Angehdrige konnen Pflegepartner sein: Kann das gehen?

Wie kdnnen wir Angehorige in der Krise des Sterbens unterstitzen?

Rechnet sich ein zeitlicher Mehraufwand in der Angehérigenbegleitung?

Gibt es bestimmte Kommunikationsformen und Beratungsinhalte, die nicht nur den Umgang mit Angehdrigen
erleichtern?

Das Seminar bietet grundlegende theoretische Anregungen und Konzepte zum Thema und orientiert sich an den
praktischen Beispielen der Teilnehmenden.

| Ort Burgerhaus Trier-Nord e.V. - Franz-Georg-StralSe 36 - 54292 Trier
| Zielgruppe Pflegende, Arzte, Therapeuten, pastorale Dienste

| Gebiihr 200 Euro

| Referenten Dipl. Pad. Monika Lutz, Psychoonkologin;

Marientraud Brill, Palliativ Care Schwester und Leitende Hospizfachkraft; Hospiz Verein Trier
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Fortbildung Kategorie E

[2A sterben - eine Zeit des Lebens — Hospizarbeit in Trier

| Termin

| Inhalte

| Ort
| Zielgruppe

| Referenten

6.4.2011, 17:00 — 18:30 Uhr - Anmeldeschluss: 11.04.2011

Die Hospizarbeit hat zum Ziel, sterbenskranke Menschen und ihre Angehdrigen in der letzten Lebensphase so
wirdig wie moglich zu begleiten und zu unterstitzen. Was bedeutet dies aber im Alltag fur sterbende Men-
schen und ihre Angehdrigen? Wie sieht diese Hilfe in Trier aus? An diesem Informationsabend geben Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter der ambulanten und stationaren Hospizarbeit Medizinerinnen und Medizinern Einblick
in die stationare und ambulante Hospizarbeit, in Palliative Care, die Blrgerbewegung Hospiz und die besondere
Form der ehrenamtlichen Unterstlitzung sterbender Menschen.

Hospizhaus - Ostallee 67 - 54290 Trier
Arzte

Ruth Krell, Sieglinde Grofs und Dipl. Pad. Monika Lutz; alle Hospiz Verein Trier

»Einen Schritt voraus ...” — Wallfahrt nach Echternach zur Springprozession

| Termin

| Inhalte

| Zielgruppe
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14.06.2011 - Anmeldeschluss: 30.05.2011

Seit Uber 900 Jahren findet zu Ehren des Heiligen Willibrord eine Wallfahrt statt. Wie und wann es zu der welt-
weit einzigen ,getanzten Prozession” kam, ist unbekannt. Menschen mit unterschiedlichen Krankheiten (beson-
ders mit Nervenerkrankungen, bei Epilepsie, in Zeiten der Pest) rufen den HI. Willibrord um Hilfe und Trost an.

Die Echternacherspringprozession — heute oft auch Route Echternach genannt —, ladt heute Menschen ein, be-
wusst ein Stiick Weg miteinander zu gehen, sich unabhangig vom Arbeitsplatz kennen zu lernen, miteinander zu

reden oder zu schweigen, um am friihen Morgen sich Zeit zu nehmen, auf die Zeichen der Schépfung zu achten.

Alle Interessierten



| Hinweis

| Begleitung

Start: 4:30 Uhr — Parkplatz BKT — Fahrgemeinschaften

Fahrt nach Menningen (erste Station), Minden (zweite Station),

Besuch der Pilgermesse um 8:00 Uhr — anschliefend: Aufstellen zum Springen
Bitte an festes Schuhwerk, Regenjacke, Verpflegung denken

Bei Bedarf fahrt um 7:15 Uhr ein Kleinbus nach Echternach

Past. Ref. Jutta Steinlein, Pfr. Hans Edmund Kieren-Ehses, Reinhard Boesten;
alle Krankenhaus der Barmherzigen Bruder Trier

[E3 Auf den Spuren Peter Friedhofens in Trier — ein Stadtgang

| Termin

| Inhalte

| Zielgruppe

| Referenten

02.04.2011 - Anmeldeschluss: 21.03.2011

Am 02. August 1853 schrieb der Trierer Generalvikar Martini an Peter Friedhofen und bat ihn um Griindung
eines ersten Filialkonventes in Trier.

Bruder Peter erkannte die Not in Trier und bereits am 08.09.1853 zogen 2 Brider der jungen Ordensgemein-
schaft nach Trier ins Banthusspitalchen. Die Umziige des jungen Ordens quer durch die Trierer Innenstadt zeigen,
wie viel Not in Trier herrschte, denn die Brider benétigten fur ihre Arbeit immer mehr Platz, aber auch wie
schnell das Ansehen der Briider in Trier wuchs.

An diesem Vormittag wollen wir dem Ordensgriinder, seiner Zeit und dem Wirken seiner Mitbriider in den ersten
Jahrzehnten in Trier nachspuren.

Start: 10:00 Uhr — Ende 13:00 Uhr

alle Interessierten

Past. Ref. Jutta Steinlein, Reinhard Boesten, Elisabeth Cannivé-Boesten;
alle Krankenhaus der Barmherzigen Brider Trier
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Fortbildung Kategorie E

,und filhre zusammen, was getrennt ist ..."

| Termin

| Inhalte

| Zielgruppe

| Referenten
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08.09.2011 - Anmeldeschluss: 22.08.2011

Auf dem Gelande der Festung Ehrenbreitstein findet nicht nur die ,,Bundesgartenschau (BUGA) 2011" statt,
sondern hier wurde der HI. Rock mehrmals wahrend kriegerischer Auseinandersetzungen im 17. und in der
zweiten Halfte des 18. Jahrhunderts sicher aufbewahrt.

Die Festung Ehrenbreitstein — das Bollwerk gegen Krieg und Zerstérung — dient heute als Ort der Mahnung und
Erinnerung. In der Vorbereitungszeit auf die HI.-Rock-Wallfahrt 2012 ladt der Ort Ehrenbreitstein zur Besinnung
und zum Gebet ein.

Durch die HI.- Rock-Wallfahrt sind wir eingeladen, uns an Leben und Leiden, an Tod und Auferstehung Jesu zu
erinnern, in den Lobpreis auf die Schépfung mit einzustimmen, unseren Alltag mit dem Glauben zu verbinden.
Wir wollen den Tag beginnen mit einer Statio im Sterbezimmer Peter Friedhofens in der Florinspfaffengasse und

dann das Mittagsgebet auf der Festung Ehrenbreitstein gestalten.

Wer die Statio mitgestalten will, oder das Mittagsgebet musikalisch mitgestalten will, ist herzlich dazu eingela-
den (Termin wird vereinbart).

Kosten: Fahrt mit der Bahn + Eintrittskarte, nahere Informationen werden rechtzeitig bekannt gegeben.
alle Interessierten

Past. Ref. Jutta Steinlein, Reinhard Boesten, Elisabeth Cannivé-Boesten;
alle Krankenhaus der Barmherzigen Briider Trier



Fortbildung Kategorie F

| Termin 21.-23.02.2011
| ort euvea Freizeit- und Tagungshotel - Bitburger StrafSe 21 - 54673 Neuerburg

Mitarbeitende des Krankenhauses der Barmherzigen Briider, Trier

M

. B cie christlichen
werte

Gottes- und Nidchstenliebe

: Vertrauen | Wiirde | Verantwortung
herzige Briider . s 15 Freude | Fordernde Sorge | Gerechtigkeit

er e.V.

BIG aktuell 2011 | 45



Fortbildung Kategorie G

Autogenes Training

| Termin 10.02.2011, jeweils donnerstags an insgesamt 8 Terminen - Anmeldeschluss: 22.08.2011

| Ort Bildungsinstitut fiir Gesundheitsfachberufe, Physiotherapieschule - An der Jugendherberge 3 - 54292 Trier
| Zielgruppe Mitarbeitende des Krankenhauses und des Seniorenzentrums der Barmherzigen Briider Trier

| Gebiihr frei

| Referent Rudiger Brandt, Krankenhaus der Barmherzigen Bruder Trier

Nordic Walking

| Termin 03.05.2011, jeweils dienstags an insgesamt 6 Terminen - Anmeldeschluss: 11.04.2011

| Oort Bildungsinstitut fir Gesundheitsfachberufe, Physiotherapieschule - An der Jugendherberge 3 - 54292 Trier
| Zielgruppe Mitarbeitende des Krankenhauses und des Seniorenzentrums der Barmherzigen Briider Trier

| Gebiihr frei

| Referent Franz-Josef Ott, Krankenhaus der Barmherzigen Bruder Trier

Progressive Muskelentspannung

| Termin 21.01.2011, jeweils freitags an insgesamt 8 Terminen - Anmeldeschluss: 10.01.2011

| Oort Bildungsinstitut fir Gesundheitsfachberufe, Physiotherapieschule - An der Jugendherberge 3 - 54292 Trier
| Zielgruppe Mitarbeitende des Krankenhauses und des Seniorenzentrums der Barmherzigen Brider Trier

| Gebiihr frei

| Referentin Bettina Weiler, Krankenhaus der Barmherzigen Brider Trier
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Fortbildung Kategorie G

Qigong

| Termin 21.10.2011, jeweils freitags an insgesamt 8 Terminen - Anmeldeschluss: 26.09.2011

| Ort Bildungsinstitut fiir Gesundheitsfachberufe, Physiotherapieschule - An der Jugendherberge 3 - 54292 Trier
| Zielgruppe Mitarbeitende des Krankenhauses und des Seniorenzentrums der Barmherzigen Briider Trier

| Gebiihr frei

| Referentin Martina Muller, Krankenhaus der Barmherzigen Briider Trier

2. Aktionstag Gesundheitspravention

| Termin 03.11.2011, 09:00 — 16:00 Uhr - Anmeldeschluss: 22.08.2011

| ort Krankenhaus der Barmherzigen Brider - Nordallee 1 - 54292 Trier

| Zielgruppe Mitarbeitende des Krankenhauses und des Seniorenzentrums der Barmherzigen Brider Trier
| Gebiihr frei

| Referent Rudiger Brandt, Krankenhaus der Barmherzigen Bruder Trier
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Fortbildung In Kooperation mit dem Bildungsinstitut fur Gesundheitsfachberufe

Fortbildungen fiir Physiotherapeuten/Krankengymnasten

Deutscher Verband fiir Physiotherapie, ZVK Rheinland-Pfalz/Saarland e. V.
in Kooperation mit dem Bildungsinstitut fiir Gesundheitsfachberufe

| Termine 05.02. - 06.02.2011
11.03. - 12.03.2011
29.04. - 01.05.2011
13.05. - 15.05.2011
29.05. - 21.05.2011
27.05. - 29.05.2011
17.06. - 19.06.2011
20.08. - 21.08.2011
11.11.-13.11.2011
19.11.2011
02.12. - 04.12.2011
09.12.-11.12.2011

HWS — Diagnostik und Therapie

Schwindel — Systematische Einteilung — Sichere Behandlung
PNF-Grundkurs IPNFA Teil 1

PNF-Grundkurs IPNFA Teil 2

Theorie und Praxis der Trigger Points
PNF-Grundkurs IPNFA Teil 3

PNF-Grundkurs IPNFA Teil 4

Physiotaping — Grundkurs

Aufbaukurs 1 Integrative Craniosacral-Therapie Teil 1
Behandlungswege bei Morbus Bechterew
PNF-Aufbaukurs IPNFA Teil 1

PNF-Aufbaukurs IPNFA Teil 2

| Anmeldung Beziiglich Anmeldung und Riickfragen wenden Sie sich bitte direkt an den:

Deutscher Verband flr Physiotherapie

ZVK Rheinland-Pfalz/Saarland e.V.

Hauptstr. 67, 67305 Ramsen

Telefon 06351 12685-12 - Fax 06351 12685-29
E-Mail: fortbildung@zvk-rps.de - ww.zvk-rps.de

| Oort Die Veranstaltungen finden in den Rdumen des Bildungsinstitutes fir Gesundheitsfachberufe am Krankenhaus
der Barmherzigen Bruder in Trier statt.
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Fachtagungen

Fachtagungen

12.05.2011

18.05.2011

17. - 18.06.2011

Pflegekongress — Pflege tut gut
23. Fachtagung Krankenhaushygiene

7. Trierer OP-Kurs — Lid-Orbita-Tranenwegschirurgie

Naheres zu den Veranstaltungen erfahren Sie (ber www.bk-trier.de

oder im Bildungsinstitut fir Gesundheitsfachberufe, Abteilung Fortbildung.
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Gastehaus

Anmeldung/Bewerbung Rucktrittsregelung

Gastehaus

| Zimmerreservierung

Unser krankenhauseigenes Gastehaus verfugt uber 40 renovierte Zimmer mit Dusche, WC und Telefon.
Gerne nehmen wir Ihre Anfragen und Reservierungswinsche unter der

Telefonnummer +49 (0)651 208-1043 entgegen.

Die Cafeteria bietet Ihnen ein preiswertes Frithstlcksbuffet, Mittag- und Abendessen an.

Ein geblihrenpflichtiger Parkplatz ist vorhanden.

Anmeldung/Bewerbung - Rucktrittsregelung

| Anmeldung/Bewerbung

| Hinweis

| Riichtrittsregelung

| Hinweis

50| # BIG aktuell 2011

bitte an folgende Adresse:

Krankenhaus der Barmherzigen Briider Trier
Bildungsinstitut fiir Gesundheitsfachberufe
Nordallee 1, 54292 Trier

oder an die entsprechenden Fax- oder E-Mail-Adressen

Nach Anmeldung erhalten Sie eine Zusage unter dem Vorbehalt, dass die Veranstaltung bei unzureichen-
der Teilnehmerzahl nach Anmeldeschluss von uns abgesagt wird. Die Zahlungsaufforderung wird lhnen
am Schulungstag mit der Teilnahmebescheinigung ausgehandigt.

Bei Riicktritt von einer verbindlichen Anmeldung bis 30 Tage vor Beginn der Veranstaltung erheben wir
eine Bearbeitungsgebiihr von 20 €.

Erfolgt der Rucktritt bis 14 Tage vor der Veranstaltung, fallen 50 Prozent der Gebuhren (mindestens 20 €)
an. Bei spaterem Rucktritt ist die volle Teilnahmegebuhr zu entrichten. Sie kdnnen jederzeit einen Ersatz-
teilnehmer benennen.

Stornierungen mussen schriftlich oder per Fax erfolgen.

Ausgenommen von dieser Rucktrittsregelung sind die Veranstaltungen des Deutschen Verbandes fur
Physiotherapie, ZVK Rheinland-Pfalz/Saarland e.V.

Die angebotenen Kurse werden gemaf3 den Kriterien der unabhangigen Registrierungsstelle , Freiwillige
Registrierung fur beruflich Pflegende®” in Potsdam bepunktet.



Kontakt

Kontakt - Telefonverzeichnis

Leitung Bildungsinstitut

Leiter Bildungsinstitut: Michael Ernsdorf
Telefon: +49 (0)651 208-1400
E-Mail  m.ernsdorf@bk-trier.de

Stellv. Leiter Bildungsinstitut: Josef Fusenig
Telefon: +49 (0)651 208-1403
E-Mail:  j.fusenig@bk-trier.de

Sekretariat: Rita Kettern
Telefon: +49 (0)651 208-1401
Telefax: +49 (0)651 208-1409

Schule fiir Gesundheits-
und Krankenpflege

Schulleitung: Andreas Okfen
Telefon: +49 (0)651 208-1440
E-Mail:  a.okfen@bk-trier.de

Sekretariat: Rita Kettern, Ursula Schneiders
Telefon: +49 (0)651 208-1401
Telefax: +49 (0)651 208-1409
E-Mail:  krankenpflegeschule@bk-trier.de

Physiotherapieschule

Schulleitung: Monika Serwas
Telefon: +49 (0)651 27092-13
E-Mail:  m.serwas@bk-trier.de

Sekretariat: Monika Demberger
Telefon: +49 (0)651 27092-11
Telefax: +49 (0)651 27092-19
E-Mail:  sekretariat.bootshaus@bk-trier.de

Weiterbildung

Fachkrankenpflege Intensivpflege,
Nephrologie, Praxisanleitung

Schulleitung: Josef Fusenig
Telefon: +49 (0)651 208-1404
E-Mail:  j.fusenig@bk-trier.de

Sekretariat: Monika Demberger
Telefon: +49 (0)651 27092-11
Telefax: +49 (0)651 27092-19
E-Mail:  weiterbildung@bk-trier.de

Fachweiterbildung

Operative Funktionsbereiche/OTA

Schulleitung: Michael Mayer
Telefon: +49 (0)651 208-1436
E-Mail:  m.mayer@bk-trier.de

Sekretariat: Monika Demberger
Telefon: +49 (0)651 27092-11
Telefax: +49 (0)651 27092-19
E-Mail:  weiterbildung@bk-trier.de

Fortbildung

Ansprechpartner:

Andreas Wessendorf, Michael Mayer
Telefon: +49 (0)651 208-1450
E-Mail:  a.wessendorf@bk-trier.de
E-Mail:  m.mayer@bk-trier.de

Sekretariat: Ursula Schneiders
Telefon: +49 (0)651 208-1451
Telefax: +49 (0)651 208-1409
E-Mail:  fortbildung@bk-trier.de
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Notizen
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Anmeldeformular - Kopiervorlage Bitte in Druckbuchstaben ausfiillen

Bitte senden Sie mir die aktuellen Aus-, Fort- und Weiterbildungsangebote per E-Mail zu.

Ich melde mich verbindlich zur folgenden Fortbildung an:

| Kursnummer / Bezeichnung

| Bezeichnung der Fortbildung

| Termin(e)

| Titel / Vorname, Name

| Mitarbeitende(r) Krankenhaus der Barmherzigen Bruder Trier BBT e.V.

| Einrichtung

| Abteilung

| StraBe / Hausnummer

| PLZ / Ort

| Telefon / Telefax

| E-Mail

| ggf. abweichende Rechnungsadresse

| Datum, Unterschrift

B B Krankenhaus der Bildungsinstitut fiir Gesundheitsfachberufe - Fax +49 (0)651 208-1409

F 'I Barmherzigen Bruder Trier
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umfassend
und kompetent

Das Sanitdtshaus der Barmherzigen Briider:
lhr Sanitatsfachhandel

Wir bieten ein abgestimmtes Programm an pflegerischen
und medizinischen Artikeln sowie Dienstleistungen.

Unsere Schwerpunkte
Enterale Erndhrung

Stoma

Inkontinenzprodukte
Kompressionstherapie

Fertighandagen

Gehhilfen

Nachweisbar hohe Qualitét in unseren Produkten und Dienstleistungen sind
ist'uns sehr wichtig. Auch deshalb sind wir-im Geltungsbereich Sanitats-
fachhandel zertifiziert nach DIN EN 1S0/9001: 2000 und DIN EN 1SO 13485:
2003 sowie versorgungsberechtigt zu allen Krankenkassen und Versor-
gungsbehdrden.

Il Bl Sanitatshaus

F ’I der Barmherzigen Briider

Nordalleg 3
54292 Trier

Telefon: 0651-462778-0
Fax.:0651-462778-1
E-Mail: info@bk-sanitaetshaus.de
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Qualitat von der
Weide bis zur Theke !

Wir garantieren lhnen,
dass wir nur Fleisch aus
Okologischer Tierhaltung
verarbeiten und anbieten !

*eigene Metzgerei
*eigene Schlachtung
*eigener Hofladen
*artgerechte Tierhaltung
*artgerechte Fiitterung
*Herkunftssicherheit

N B St-Bemhards-Werkstatten
r Schinfelderhof . 54313 Zemmer
DN Tel: 08580/912200 . Fax: 912218

Schonfelder Hofladen Trier
Nordallee 1 - 54292 Trier
Tel.: 0651/9916224

Di.- Fr.: 9.30 - 17.30 Uhr

Schonfelder Hofladen Zemmer
Schonfelderhof - 54313 Zemmer
Tel.: 06580/912249

Fr.: 11.00 - 17.30 Uhr




Ausbildung zum Physiotherapeuten

Tag der offenen Tiir in der Physiotherapieschule

des Bildungsinstituts am Krankenhaus der Barmherzigen Bruder

Mittwoch, 2. Februar 2011 - 14:00- 17:00 Uhr
An der Jugendherberge 3 - 54292 Trier

Angebote

Informationen rund um die Physiotherapieausbildung durch Lehrkrafte und Schiiler aus
unterschiedlichen Jahrgangsstufen

Informationen zum Bachelor Studiengang ,,Gesundheit und Pflege”, der in Kooperation mit der
KFH Mainz angeboten wird

Besichtigung der Physiotherapieschule
Kennenlernen der praktischen Arbeit in der Physiotherapie
Kennenlernen verschiedener Behandlungsmethoden (z.B. Riickenschule)

Ausbildungsvoraussetzungen

Freude am Umgang mit Menschen

Mindestalter: 16 Jahre

Sekundarabschluss | (Realschulabschluss) oder gleichwertiger Abschluss
Arztliche Bestatigung der Eignung fiir den Beruf des Physiotherapeuten
Vorpraktikum wird empfohlen

Die staatlich anerkannte Physiotherapieschule des Bildungsinstituts am Krankenhaus der Barmherzigen Briider Trier
ist ein renommierter und erfahrener Ausbilder.

Il Bl Krankenhaus der Bildungsinstitut fiir Gesundheitsfachberufe
Barmherzigen Bruder Trier
Weitere Informationen zum Tag der offenen Tur:
. ‘ www.bk-trier.de oder Tel. 0651 2709211




Pflege tut gut

Eine Kampagne
der BBT-Gruppe

LY Ak schiweich
Das Krankenhaus der Bamherzigen Briider liegt in unmit-
"a\ telbarer Nahe der Porta Nigra im Stadtzentrum von Trier.
s Wir sind mit Bus und Bahn problemlos erreichbar. So liegt der
i'\_  Hauptbahnhof nur etwa 15 Gehminuten entfernt.
@3} = Daruiber hinaus gibt es in der Nahe zum Krankenhaus mehrere
-- Krankenhaus £ Bushaltestellen. Sollten Sie mit dem Auto anreisen, stehen lhnen

dor Bamherzigen & 4 ausreichend kostenpflichtige Parkplatze auf dem Krankenhaus-

Brider =
% ﬁﬁf gelande zur Verfligung.

BIG aktuell

2011

Y = Konz
Saarburg | Zerf

... so finden Sie uns

Bl Bl Krankenhaus der_ ) Krankenhaus der Barmherzigen Bruder Trier Tel.: +49 (0)651 208-1451
F ’I Barmherzigen Bruder Trier Bildungsinstitut fur Gesundheitsfachberufe Fax: +49 (0)651 208-1409
.‘ Nordallee 1 - 54292 Trier fortbildung@bk-trier.de

Besuchen Sie uns im Internet: www.bk-trier.de



