
 
Das Krankenhaus der Barmherzigen Brüder Trier ist Akademisches Lehr-  
krankenhaus der Johannes Gutenberg-Universität Mainz und ein Kranken-  
haus der Schwerpunktversorgung mit derzeit 562 Planbetten in 15 medi-  
zinischen Fachabteilungen. 
 
Für die Medizinische Klinik I (Gastroenterologie, Hämatologie/internistische 
Onkologie und Infektiologie) suchen wir zum nächstmöglichen Termin eine/n 
  

 
Assistenzärztin/-arzt  

 
zur Weiterbildung in der allgemeinen Inneren Medizin und/oder 
Schwerpunktweiterbildung Hämatologie/internistische Onkologie. 
 
Die Medizinische Klinik I verfügt derzeit über 62 Akut-/Planbetten mit den 
Schwerpunkten Gastroenterologie, Hämatologie internistische Onkologie sowie 
Infektiologie. Die Onkologie ist in einer Klinik mit 15 medizinische Fachabteilungen 
und drei Behandlungszentren ein wesentlicher Bestandteil unseres 
Leistungsspektrums mit etabliertem interdisziplinären Tumorboard. Zwei 
onkologische Organzentren sind zertifiziert. Zudem verfügt die Klinik über ein 
eigenes Zentrallabor mit Durchflusszytometrie. 
 
Ihre Perspektiven: 
Hämatologischer Schwerpunkt: 
In unserem Hause erwartet Sie ein breites hämatologisch/onkologisches 
Patientenspektrum, dessen Betreuung schwerpunktmäßig zu Ihren Aufgaben 
gehören wird. Daneben ist die Mitarbeit in klinischen Studien bei den 
Hauptentitäten Lungenkrebs, Darmkrebs, Lymphomen und Leukämien sowie 
kombinierten Radio-/Chemotherapien ein Schwerpunkt Ihrer Tätigkeit. 
 
Gastroenterologischer Schwerpunkt: 
Es werden sämtliche modernen Verfahren der Endoskopie vorgehalten: Video-
Endoskopie des gesamten Verdauungstrakts (u. a. Kaselendoskopie des Dünn- 
und Dickdarms, Doppelballonendoskopie) endoskopischer Ultraschall mit 
Punktion, therapeutische Endoskopie der Gallenwege. Daneben verfügt die Klinik 
über ein Motilitätslabor und alle relevanten Atemtestverfahren (13C, H2) sowie 
über eine Infektionsabteilung mit einer Isolierstation (S3-geeignet) und eine 
Infektionsambulanz. 
 
Es besteht volle Weiterbildungsermächtigung für Hämatologie/internistische 
Onkologie sowie Gastroenterologie. Die Zusatzbezeichnung Infektiologie kann 
ebenfalls erworben werden. 
 
Im Rahmen der Weiterbildung ist eine Rotation in die medizinischen Kliniken II 
(Nephrologie, Immunologie, Rheumatologie, Diabetologie, Endokrinologie, 
Angiologie) und III (Kardiologie, Pneumologie, Schlafmedizin, Internistische 
Intensivmedizin) vorgesehen. Hierdurch wird eine intensive Beschäftigung mit 
einer breiten Palette internistisch-klinischer Krankheitsbilder garantiert. 

 
 

Wir bieten: 
Strukturierte Einarbeitung und Weiterbildung  
Finanziell unterstützte Fortbildung  
Entlastung von nichtärztlichen Tätigkeiten durch Medizinische 
Dokumentationsassistenten  
Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes 
(AVR) inkl. Urlaubs- und Weihnachtszuwendung sowie einer beitragsfreien 
zusätzlichen Altersversorgung. Darüber hinaus bestehen Möglichkeiten der 
Beteiligungsvergütung sowie übertariflicher Vergütungsformen.  
Attraktive und flexible Arbeitszeitregelungen unter Beachtung des 
Arbeitszeitgesetzes, unterstützt durch elektronische Zeiterfassung.  

 
Wenn gleichermaßen fachliche Kompetenz und menschliche Zuwendung 
Leitlinien Ihres beruflichen Handelns sind und Sie die christliche Orientierung 
unseres Trägers befürworten, richten Sie Ihre Bewerbung bitte an 
 
Herrn Chefarzt Prof. Dr. Christian Kölbel 
Krankenhaus der Barmherzigen Brüder Trier 
Nordallee 1, 54292 Trier, E-Mail: c.koelbel@bk-trier.de 
Telefon: 0651/208-2662, Telefax: 0651/208-2678 
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